_ PROTOCOLO DE %%&??%{(}553
ACISPES — AGENCIA DE COOPERACAO INTERMUNICIPAL EM
SAUDE PE DA SERRA

A Agéncia de Cooperagio intermunicipal em Sadde Pé da Serra {(ACISPES), composte
pelos municipios de Andrelandia, Aracitaba, Arantina, Belmiro Braga, Bocaina de Minas, Bom
Jardim de Minas, Bias Fortes, Coronel Pacheco, Chacara, Chiador, Comendador Levy
Gasparian, Ewbank da Camara, Goiand, Liberdade, Lima Duarte, Piau, Olaria, Oliveira Fortes,
Rio Novo, Sim3o Pereira, Santana do Deserto, Santa Rita do Jacutinga, Rio Preto, Pedro
Teixeira, Matias Rarbosa, Santos Dumont e Santa Barbara do Monte Verde, formalmente
autorizados pelas respectivas Camaras Municipais e representados por seus prefeitos,
reconhecendo a importancia da adocdo de uma politica integrada no ambito de suas
competéncias constitucionais.

Considerando os objetivos, principios e diretrizes que regem as iniciativas pablicas.
Considerando gue 0s signatarios reconhecem como de interesse vital a ampliagéo e

fortalecimento de suas préprias capacidades gerenciais, condicdo necesséria a cooperaca
intermunicipal.
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Considerando a faculdade de consorciamento prevista no artigo 241/CF e a disciplina da
Lei n® 11.107/05. :

Resolvem celebrar o presente Protocolo de Intencdes objetivando a sua adequagao aos
termos da Lei n® 11.107/05, mediante as seguintes clausulas e disposigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA QE!\%QM!NAQQQ, FINALIDADE, SEDE E DURACAQ:

1.1 A Agéncia de Cooperacio Intermunicipal em Salde Pé da Serra / ACISPES,
composta pelos municipios de Andrelandia, Aracitaba, Arantina, Belmiro Braga, Bocaina de
Minas, Bom Jardim de Minas, Bias Fortes, Coronel Pacheco, Chacara, Chiador,
Comendador Levy Gasparian, Ewbank da Camara, Goiana, Liberdade, Lima Duarte, Piau,
Olaria, Oliveira Fortes, Rio Novo, Simao: Pereira, Santana do Deserto, Santa Rita do
Jacutinga, Rio Preto, Pedro Teixeira, Matias Barbosa, Santos Dumont e Santa Barbara do
Monte Verde, formalmente autorizados pelas respectivas Cémaras Municipais €
representados por seus prefeitos € uma pessoa juridica de Direito Publico, constituida por
tempo indeterminado, na forma de Associacao Publica, que tem por finalidade propiciar a
cooperacdo entre os municipios, visando potencializar as condicdes de salGde da
populacdo, contribuindo para a inovacdo e consolidagéo do Sistema Unico de Saude -
SUS, bem como das instituiches de salde afing e correlatas, nos &mbitos municipal,
estadual federal, e Institutos de Previdéncia e Salde dos servidores publicos,
resguardando o principio constitucional da autonomia municipal, com sede e foro no
municipio de Juiz de Fora atualmente & Rua Afaliba de Barros, n® 05, bairro S&0 Mateus,
CEP: 36.025-275, no Estado de Minas Gerais.




1.2 Observados os limites constitucionais e legais, os objetivos da ACISPES - Agéncia
de Cooperacéo Intermunicipal em Satide Pé da Serra, sdo os seguintes, admitindo- se a
fixacdo de outros nos termos legais e estatutarios:

| - Representar o conjunto dos seus associados em assuntos de interesse comum perante
quaisquer outras entidades, especiaimente perante as esferas constitucionais de governo.

Il - Planejar, monitorar, avaliar, e executar programas e medidas no ambito da saude
destinadas a ampliar e melhorar as regides compreendidas nos territbrios dos seus
consorciados.

il - Atuar visando a racionalizac&o, otimizacdo e a economia dos recurscs humanos,
financeiros e materiais existentes.

IV - Buscar a integracdo entre os associados, planejando, adotando e executando, com
eficiéncia, as acdes e servicos demandados pelos usuarios, de acordo com 0s principios do
Sistema Unico de Satde - SUS, enfrentando conjuntamente as atividades de promogao,
prevencéo e recuperacéo da saude dos seus habitantes.

V - Promover a articulaco com os entes governamentais visando caracterizar-se como um
forum permanente de discussdo e enfrentamento dos problemas de saude a partir do
enfoque das necessidades locais, envolvendo os agentes politicos e sociais nesta
discussao.

VI - Firmar parcerias com entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras, com
vistas ao planejamento e obtengdo de recursos para investimentos em projetos, obras ou
servicos de interesse regional na érea da saude.

Vit - Caracterizar-se como um ambiente de ensino, estudo, pesquisas efou projetos
destinados para a solugdo de problemas de interesse dos associados.

VIIl - Auxiliar no desenvolvimento institucional de seus componentes.

1.3 A Agéncia de Cooperacio Intermunicipal em Saude Pé da Serra/ACISPES podera

ter um ou uma pluralidade de objetivos e os entes consorciados poder@o se consorciar em
relacio a um, a uma parcela ou em relagdo a todos 0s seus objetivos.

ntidade a ela vinculada, devera desenvolver as acles e 08 servicos de satde, observados
os principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Satide - SUS.

1.4 A Agéncia de Cooperac@io Intermunicipal em Salde Pé da Serra/ACISPES, ou

1.5 Para o cumprimento de seus objetivos o Consorcio podera:

| - Firmar contratos e convénios, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuicbes e subvencdes de outras entidades privadas ou publicas.



concessdo, permiss&o ou autorizagdo de obras ou servigos publicos mediante autorizacao
lico, que devera indicar, especificamente, ¢ objeto da

0 e as condicbes a serem atendidas, observada a

prevista no contrato de consércic pd
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concessdo, permissdo ou autorizag
legislagao especifica.
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CLAUSULA SEGUNDA - DOS PODERES DE REPRESENTACAO:

2.1 Nos assuntos de interesse comum que envolvam a regido abrangida pela area de

atuacdo do Consoércio, assim compreendidos aqueles constantes da Clausula Primeira

deste Protocolo de IntencBes e observadas as competéncias constitucionais e legais, fica o
Consorcio Publico autorizado a representar os entes consorciados perante outras esferas
de governo e entidades privadas de qualquer natureza, mediante deliberacao e autorizagao
em Assembiéia Geral convocada para este fim.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO:
3.1 O Consércio tera a seguinte estrutura administrativa basica:

I - Assembiéia Geral.

I - Conselho Administrativo de Prefeitos.
il - Diretoria.

iV - Conselho Fiscal.

CLAUSULA QUARTA - DA ASSEMBLEIA GERAL:

4.1 A Assembleia Geral, insténcia maxima do Consércio, 6rgdo deliberativo, sera
constituida pelos prefeitos dos municipios consorciados no exercicio regular de seus
mandatos.

4.2 A Assembleia Geral se reunira, ordinariamente, por convocacao do seu presidente,
no minimo, trés vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo. '

4.3 A Assembleia Geral se reunird guando convocada pelo Presidente, pelo
Presidente do Conselho Administrativo de Prefeitos, pelo Conselho Fiscal ou pelos
associados, nos termos estatutarios, que deverdo subscrever e especificar 08 motivos da
convocacdo, sempre com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, especificando dia,
horario, local e pauta.

4.4 O quérum minimo para instalagdc da reunido, em primeira convocacao, sera de
maioria absoluta dos entes consorciados, no regular exercicio de seus mandatos e, em
segunda convocacio, apos transcorridos 30 (trinta) minutos da primeira, com qualquer

nimero de consorciados presentes, nas mesmas condices.

4.5 Para as deliberacbes referentes a elaboragdo, aprovacdo e modificacdo do
Estatuto sera exigida a aprovacio por 50% (cinquenta por cento) mais um dos pre sa
Assembieia, especialmente convocada para este fim.
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4.6 Para as demais deliberacbes, sera exigida a aprovacdo por maioria simples.

4.7 A ACISPES somente serd extinta por decisdo da Assembleia Geral, em reunido
extraordinaria, especialmente convocada para esta finalidade e pelo voto de, no minimo,
213 (dois tergos) de seus membros, ou por decisdo judicial transitada em julgado.

4.8 Cada consorciado em situac8o regular terd direito a 01 (um) voto.
CLAUSULA QUINTA - DO REPRESENTANTE LEGAL DO CONSORCIO:

5.1 O representante legal da ACISPES/Agéncia de Cooperacéo Intermunicipal Pé da
Serra sera eleito em Assembiéia Geral, observadas as diretrizes previsias pelo Edital
elaborado com este fim, sendo, obrigatoriamente o Chefe do Executivo de um dos
municipios consorciados, com mandato de 04 (quatro) anos.

5.2 Durante o intervalo entre o fim do mandato do presidente até a posse do novo
titular eleito, a Secretaria Executiva exerceré as atribuicBes da Presidéncia.

5.3 A eleicao para Presidente do Consodrcio ocorrera no segundo dia Gtil do primeiro
ano de mandato dos prefeitos, em sessdo presidida pelo ex-presidente, quando
apresentara relatério de sua gestéo, nos termos do Estatuto.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS HUMANOS:

6.1 Para a execugo de suas atividades dispora o0 CONSORCIO de quadro de pessoal,
podendo este ser alterado de acordo com comprovada necessidade, independentemente
de alteracéo do presente Protocolo de Intencées.

I - Para o cumprimento de sua finalidade a ACISPES dispora de guadro de pessoal com
funcéo, forma de provimento e remuneragdo devidamente identificados. A remuneracao
sera alterada, apenas com a deliberacio e aprovacdo da maioria absoluta dos municipios
consortes, em uma Assembleia convocada com pauta especifica para a discussao do tema,
ressalvada a Revis&o Geral Anual prevista na Constituicdo Federal, que sera implementada
por ato da Diretoria, aplicando-se o indice de Preco Amplo ao Consumidor - IPCA, ou
equivalente.

il - A contrataco de pessoal sera por concurso plblico ou selecao simplificada,
excetuados os casos de cargos comissionados, nas funcdes de coordenacao, direcdo e
assessoramento, delimitados neste instrumento, todos regidos pela Consolidacdo da
Legislacdo Trabalhista / CLT.

HI - Podera haver contratacéo temporaria, mediante selecdo simplificada, desde que para:

a) Substituicdo de empregado plblico afastado de suas funcdes de forma temporaria ou
aefinitiva.

b) Atendimento a situacdo de urgéncia ou de cariter emergencial, desde tal




circunstancia, comprovadamente, possa acarretar prejuizos aos servicos prestados.

¢} Combate a surtos endémices, pandémicos, epidémicos, e atendimento de Contratos
de Programas e convénios, durante a respectiva duracao.

d) Alteracdo do perfil assistencial decorrente de sazonalidade.

e} FExecucido de projetos de cooperacido implementados mediante acordos parcerias
internacionais ou nacionais, cuja execugdo dar-se-a pela ACISPES de forma total ou
associada e que ndo tenham caréter permanente.

f) Execucdo de programas temporarios firmados com o0s entes publicos, consorciados ou
nao.

6.2 O quadro de empregados pUblicos e comissionados consta do ANEXO 1.

CLAUSULA SETIMA - DA LICITACAO OU OUTORGA DE CONCESSAO, PERMISSAO OU
AUTORIZACAQ PARA OBRAS OU SERVIGOS PUBLICOS:

7.1 Em razdo da legislacdo de licitagdo e especificamente, o art. 1°, §3° Lei n%
11.107/05, o Consorcio deveré instituir central de compras, licitar e/ou outorgar qualquer
tipo de atividade a titulo de concessdo, permisséo ou autorizacdo para obras ou Servicos
ptiblicos, sempre em sintonia com 08 principios, diretrizes e normas que regulam o
Sistema Unico de Saude/SUS. ' :

CLAUSULA OITAVA — DAS TARIFAS E PREGOS PUBLICOS:

8.1 Em razdo das disposicbes que regem o Sistema Unico de Saude, nos exatos
termos da Lei n® 8.080/90 e, especificamente, o artigo 1°, §3°, Lei n®% 11.107/05, nao
cabera ao Consércio a cobranca de tarifas ou guaisquer outros pregos publicos dos seus
usuarios.

Paragrafo Gnico. Pela ndo participagdo no rateio do custeio do Consorcio, podera ser
cobrada tarifa dos entes n&o consorciados que vierem firmar convénio com o ACISPES,
nos valores e percentuais definidos pela Diretoria.

CLAUSULA NONA - DO CONTRATO DE PROGRAMA:

9.1 Nos casos de gestdo associada de servigos publicos, assim entendidos como ©
exercicio das atividades de planejamento, regulagdo ou fiscalizagdo e estritamente nos
casos previstos na Lei n® 11.107/05 e seu Decreto Regulamentador, deverao ser firmados
Contratos de Programa, para constituir e regular as obrigacbes assumidas entre as paries,
desde que a adocio de tal instrumento ndo contrarie as diretrizes do Sistema Unico e
Saude /SUS. : :

CLAUSULA DECIMA - DA RETIRADA DO ENTE CONSORCIADG:

intermunicipal em Salde Pé da Serra dependeré de ato formal de seu representante

10.1 A retirada do ente da federacio consorciado da ACISPES/Agéncia de Coo;)?agéo

na Assembléia Geral, desde que, previamente, o ato de retfirada seja objeto de aqﬁ:bﬁzaga\o
legislativa e também do Conselho Municipal de Satde do respetivo municipio. /

/




10.2  Os bens destinados a ACISPES/Agéncia de Cooperacao Intermunicipal em Saude
Pé da Serra pelo consorciado que se retira somente serdo revertidos ao seu patriménio no
caso da extingcdo do consdrcio publico ou mediante aprovagdo da Assembleia Geral d
Consorcio.

10.3 A retirada ou & extincéo do A{L%SPESngéﬁciu de Cooperacao intermunicipal em
Saude Pé da Serra nao prejudicara as obrigacbes ja constituidas pelos entes que o
integram.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA {\LTERAQAO OU EXTINCAO DO CONTRATO DE
- CONSORCIO PUBLICO:

4.1 O presente Protocolo de Intencdes somente podera ser aiterado ou extinio apos
aprovacio pela Assembleia Geral, valendo a alleracdo apds a ratificacdo nos termos da
Clausula Décima Quinta deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ESTATUTO:

12.1  As demais disposicdes concemnentes a ACISPES/Agéncia de Cooperacao
!nfnrmunicipai em Saude Pé da Serra, constar&o de Estatuto elaborado e aprovado em
Assembléia Geral, observadas as disposices legais vigentes e os paré@metros deste
Protocolo de intenc;,oes,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DESPESAS:

131 A quota de contfibuigzéo mensal dos municipios associados sera na forma de
Contrato de Rateio, nos termos do art. 8° Lein® 11.107/05.

13.2 Q pagamento da contribuic8c mensal seré efetuado medianie autorizacio dos
prefeitos dos municipios consorciados, ao Banco do Brasil para crédito em conta da
ACISPES/Agéncia de Cooperacao Intermunicipal em Sadde Pé da Serra.

13.3 - Constituirdo, ainda, fontes de receitas do Consércio:

13.31- A remuneragéo de oufros ser\ficos prestados pelo Consércio aos consorciados
através de Contrato de Prestacao de Servicos.

13.3.2 - Os auxilios, contribuicdes e subvencdes concedidas por entidades publicas ou
privadas.

13.3.3 - Os saldos do exercicio.

13.3.4 - As doacbes e legados.

13.3.5 - O produto de alienacéo de seus bens mbveis desaletados por alo da Diretorie
13.3.6 - O produto de operacdes de crédito.

13.3.7 - As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e de aplicacio financeira.
13.3.8 - Os créditos e agdes. ‘,
13.3.9- O produto da arrecadacdo do imposto de renda incidente na fonte, /;re
rendimentos pagos a qualquer titulo.




Os recursos voluntarios recebidos em razéo de convénios, contrato de repasse,

10 - r
es, termos de cooperacdo ou oulres instrumentos congéneres.
13.4 O Regime de Diérias foi fixado pela Deliberagéo n°® 02/2025 submetida e aprovada
em Assembleia Ordinaria, razéo a qual eventuais mudancas deverdo seguir 0 mesmo
tramite.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO:

14,1  Apés a assinatura por todos representantes legais dos entes consorciados e sua
ratificacdo na forma da Clausula Décima Quinta, o presente Protocolo de Intengbes devera
ser publicado, guando, entdo, se converterd em Contrato de Consoéreie Publico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RATIFICACAO E REVOGAGAOD:
151  Apés sua assinatura, o presente Protocolo de IntengBes sera submetido a
ratificacdo pelas Camaras de Vereadores de cada ente signatario, quando se convertera
em Contrato de Consércio publico, nos termos da lei.
16.2  Excepcionaimente, os impactos econdmicos advindos da presente aiteracéo,
produzirdo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2025, nos termos do art. 8° §3° da Lei
Complementar 173/20.
E assim, por estarem devidamente ajustados, firmam o presente Protocolo de Intengdes em
03 (trés) vias de igual forma e teor para publicag@o nos érgéos oficiais de imprensa de cada
signatario e na Imprensa Oficial do Estado de Minas Gerais, com as cautelas de estilo.
Por fim, este instrumento revoga o Protocolo de Intengdes datado de 26 de janeiro de 202
Juiz de Fora, - MG, 24 de feverairo de 2025,

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE do ACISPES

Municipios Consorciados:

Francisco Reginaldo Nogueira Terezinha Marcilia do Amaral Toledo
Prefeito de Andrelindia Prefeita de Aracitaba



Reinaido Manoel de Oliveira Wanderhucio de Casiro Loures

Prefeito de Pedro Teixeira Prefeito de Piau
Guiltherme de Souza Nogueira Antonio Marcio Vieira
Prefeito de Rio Nove Prefeito de Rio Preto
Syivio Silveira Martins Jinior Luiz Fernando Osério
Prefeito de Sta. Barbara do M. Verde Prefeito de Sta, Rita de Jacutinga
Ricardo Viana de Lima Pacifico Estites Rodrigues Junior
Prefeito de Santana do Deserto Prefeito de Santos Dumont

David Carvatho Pimenta
Prefeito de Simfo Pereira
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Edimar Luis de Oliveira
Prefeito de Arantina

Paulo Afonso de Almeida
Prefeito de Bias Fortes

José Panlo de Oliveira Franeo
Prefeits de Belmiro Braga

José Francisco Mattos e Stiva
Prefeito de Bom Jardim de Minas

Luzimar de Moura Benfica
Prefeito de Bocaina de Minas

Itiberé Rodrigues dos Santos
Prefeito de Chiador

Jucelio Fernandes de Oliveira
Prefeito de Chacara

Marcos Aurélio Valério Venancio
Prefeito de Coronel Pacheco

Claudio Mannarino
Prefeito de Comendador Levy Gasparian

Paulo Roberto de Assis
Prefeito de Goland

Carlos Mariano Ferreira
Prefeito de Ewbank da Cimara

Flenice Pereira Deloade Santelli
Preieita de Lima Duarte

Fucas de Souza Gareia
Prefeito de Liberdade

YWaldiney dos Reis Ferreira
Prefeito de Olaria

Mauricio dos Reis Domingos
Prefeito de Matias Barbosa
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Prefeito de Qliveira Fortes



ANEXO |

Art. 1°. Cargos Gerais:

Cargo Quantitativo jrga horaria Salério
Semanal

Axiliar Administrativo 10 44 R$ 1.737,72
Auxiliar de Pedreiro 01 44 R$ 1.688,00
Coletor de Residuos Hospitalares 01 44 R$1.902,88
Copeiro 0 44 R$ 1.802,25
Enfermeiro 02 40 R$ 5.369,12
Farmaceutico : 01 44 R34 570,53
Farmacéutico Bioquimico 05 44 R$ 4.570,53
Faxineiro 10 44 R$ 1.677,97
Mecéanico de Veiculos Pesados 01 44 R$ 6.000,00
Motorista de Furgdo ou veiculo similar (Categoria 02 44 R$ 2.059,34
{3

Pé‘:‘dreiro 01 44 R$ 1.967.82
Pintor 01 44 R$ 1.967,82
Porteiro 02 44 R$ 1.813,06
Técnico de Enfermagem 05 44 R$ 1.814,52
Técnico Seguranca Trabatho 01 30 RS$ 1.967,82
Técnico Patologia 10 44 R$ 2.038,80

Art. 2°. Cargos Comissionadas:

| - Supervisbes a serem exercidas por empregados publicos, as quais compete supervisionar

as atividades dos empregados publicos hierarguica

L

mente, em cada um dos orgacs:

Cargo Quantitativo [rga horaria Salario
Semanal
Agente de Contratacao | 01 44 R$4.011,19
Agente de Contratagao Hi 01 44 | R$ 4.500,00
Supervisor Administrativo 10 44 R$ 4.011,19
Supervisor de Almoxarifado 01 44 R$ 4.011,19
Supervisor de Compras 01 44 R$ 4.011,19
Supervisor de Comunicacao a1 30 R$ 2.734,80
Supervisor de Faturamento 01 44 R$ 4.011,19
Supervisor de Licitagbes 01 44 R$ 4.011,19
Supervisor de Recursos Humanos 01 44 R$ 4.011,19
Supervisor de Unidade Externa 05 44 R$ 4.011,19
Supervisor do Servigo de Oftalmologia 01 44  R$4.011,10




i - Compete gerenciar as atividades dos setores vinculados as suas respeciivas
areas, bem como seus empregados publicos:
Cargo Quantitativo rga horaria  Salério
: Semanal
Contador 01 44 R$ 6.287,11
Gerente Administrativo 02 44 R$ 6.287,11
Gerente de Enfermagem 01 44 R$ 6.287 11
Gerente de Manutencéo 01 44 R$ 6.287,11
Gerente de Patrimonio 01 44 R$ 6.287 11
Gerente de Recursos Humanos 01 44 R$ 6.287,11
Gerente de Servicos de Saude 04 44 R$ 6.287 11
Gerente de Tecnologia da Informac&o 1 44 R$ 6.287,11
Gerente de Unidade Externa 04 44 R$ 6.287, 11
Gerente do Transporte Sanitario de Pacientes 01 i R$ 6.287 .1
Tesoureiro 01 44 R$ 6.287,11

- Direcdo a serem exercidas por empregados comissionados, as quais compete

dirigir as atividades dos empregados publicos vinculados as suas respectivas areas.
Cargo Quantitativo [rga horéria Salario
Semanal
Controladoria Interna o Dedicacdo R$ 12 957,60
- integrai
Diretor(a) Administrati \,m{ ) 01 Dedicacdo |R$ 12.957,60
integral
Diretor(a) Administrativo(a) Adjunto(a) 02 Dedicacdo |R$ 7.665,86
integral
Diretor(a) Clinico{a) o1 Dedicacdo |R$ 12.957,60
integral
Diretoria Técnica o1 Dedicacdo [R$ 12.957,60
Integral
Secretario(a) Executivo(a) 01 Dedicacdo |R$ 16.384,12
integrai

v

- Assessorias a serem exercidas por empregados comissionados, as quais compe
assessorar as respectivas a Assembleia, Presidéncia e Direges nas areas de conhec imento:




Cargo Quantitativo [rga horaria Salario
Semanal

Assessor da Presidéncia 01 Dedicagdo | R$ 4.011,19
integral

Assessor de Imprensa 01 Dedicacdo | R$ 6.287,11
Integral

Assessor Juridico 01 Dedicacdo |R$ 12.957,60
Integral

Chefia de Gabinete 02 44 R$ 4.011,19

Motorista da Presidénci 01 44 R$ 2.299,50

V- Cargos temporarios do programa Visacis a serem preenchidos, com excecao do
cargo de Coordenador de Equipe, por processo seletivo simplificado, e que teréo duragéo

condicionada & existéncia do programa:

Cargo Quantitativo rga horéria Salario
Semanal

Coordenador de Equipe Visa-Cis (Nivel superior 01 Dedicacdo [R$ 6.300,00
completo) integral
ﬁ*\ﬁ@%u r’\d?”?mz&.diﬁiv \Au:«“ iiar Auf{}:sl F&iﬁv{} 02 40 1 R$ 2.300,00
Fiscal de Vigildncia em Alimentos (Engenharia 03 40 R$ 4.600,00
de Alimentos, Nutricionista ou Medicina
Veterinaria ou Enfermagem)
Fiscal em Servicos de Saude e Servigos de 0z 40 R$ 4.600,00
Interesse da Saude (Enfermagem, Medicina ou
Odontologia)
Fiscal em Referéncia Técnica em Medicamentos 03 40 R$ 4.600,00
e Congéneres (Farmacia)

Fiscal em Normas Técnicas e Regulamentos de 01 40 R$ 5.200,00
Vig ilancia Sanitaria (Direito)
Fiscal em Normas Técnicas Estruturais da 01 40 R$ 4.60
Vigilancia Sanitaria (engenharia civil ou
arquitetura) /
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