&y CAMARA MUNICIPAL DE
= BOM JARDIM DE MINAS

ATO DA PRESIDENCIA N° 01, DE 29 DE JANEIRO DE 2026.

Dispde sobre a interpretagdo administrativa
das normas remuneratorias aplicaveis aos
servidores efetivos da Cémara Municipal de
Bom Jardim de Minas, fixa critérios
obrigatérios para calculo da progressao
funcional, gratificagcdes e adicional por tempo
de servico, afasta a incidéncia de efeitos
remuneratérios inconstitucionais, declara a
inexisténcia de direito adquirido a regime
juridico ilegal e da outras providéncias.

A Vereadora ANA CLAUDIA GOMES, no exercicio do cargo de Presidente da
Camara Municipal de Bom Jardim de Minas, no uso das competéncias que Ihe que
Ihe sdo conferidas pelo art. 32, incisos Il, Xlll, XV e XVIII, da Lei Organica Municipal,
pelo Regimento Interno da Camara Municipal, e

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica esta estritamente vinculada
aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia,
nos termos do art. 37, caput, da Constituicao Federal,

CONSIDERANDO que o art. 37, inciso XIV, da Constituicdo Federal veda
expressamente o cOmputo ou a acumulagao de acréscimos pecuniarios para fins de
concessao de acréscimos ulteriores, com o objetivo de impedir o denominado efeito
cascata nas remuneragdes dos servidores publicos;

CONSIDERANDO que o art. 46, §3°, da Lei Municipal n° 1.040/2000 (Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais) reproduz, em ambito local, a vedagéo
constitucional ao efeito cascata;

CONSIDERANDO que o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais define
vencimento como a retribuicdo pecuniaria fixada em lei pelo exercicio do cargo
publico, distinguindo-o das vantagens pecuniarias de carater permanente ou
transitério;
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CONSIDERANDO que a Administragao Publica possui o dever juridico de rever

seus proéprios atos quando eivados de ilegalidade, em observancia ao principio da
autotutela administrativa, ndo se admitindo a perpetuacdo de situagdes ilegais;

CONSIDERANDO que nao ha direito adquirido a regime juridico remuneratério
ilegal ou inconstitucional, nem a pagamento realizado em desconformidade com a
Constituicao Federal ou com a legislagao vigente;

CONSIDERANDO que a Resolugdo n° 016/2019 da Camara Municipal de Bom
Jardim de Minas instituiu a progressao funcional dos servidores efetivos, fixando, em
seu art. 15, paragrafo unico, que cada nivel corresponde a acréscimo de 3% (trés por
cento) calculado sobre o vencimento-base inicial do cargo;

CONSIDERANDO que o Anexo | da Resolugédo n° 016/2019 estabelece de
forma expressa a metodologia de calculo da progressao funcional como “VB
(vencimento-base) + percentual”, evidenciando a inexisténcia de cumulatividade;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n°® 1.819/2024 nao pode ser interpretada
de modo a autorizar repercussdes remuneratorias incompativeis com a Constituigcao
Federal e com o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n° 1.734/2023 instituiu a Gratificagado de
Exercicio de Atividade Especial — GEAE, atribuindo-lhe natureza transitéria, vedando
sua incorporagao ao vencimento e sua utilizagdo como base de calculo de outras
vantagens pecuniarias;

CONSIDERANDO que o art. 70 da Lei Municipal n°® 1.040/2000 disciplina o
adicional por tempo de servigo (quinquénio), devendo sua base de calculo ser
interpretada de forma sistematica com a vedacgéo ao efeito cascata;

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizar, padronizar e conferir
seguranga juridica aos procedimentos de elaboragdo da folha de pagamento da
Camara Municipal;

CONSIDERANDO o dever institucional da Presidéncia de zelar pela legalidade
dos atos administrativos, pela correta aplicacdo dos recursos publicos e pela
transparéncia da gestédo de pessoal;
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RESOLVE:

Art. 1° — Da Progresséao Funcional

A progressao funcional dos servidores efetivos da Cémara Municipal sera
aplicada nos termos da Resolugao n°® 016/2019, consistindo em acréscimo de 3% (trés
por cento) por nivel, calculado exclusivamente sobre o vencimento-base inicial do
respectivo cargo, incorporando-se ao vencimento basico nominal, vedada qualquer
forma de repercussao sobre outras vantagens.

Art. 2° — Da Vedacéo ao Efeito Cascata

Fica expressamente vedada a incidéncia da progressdo funcional sobre
gratificagdes, adicionais, quinquénios ou quaisquer outras vantagens pecuniarias, em
observancia ao art. 37, X1V, da Constituicdo Federal e ao art. 46, §3°, da Lei Municipal
n°® 1.040/2000.

Art. 3° — Da Nao Aplicagao Parcial da Lei n°® 1.819/2024

O paragrafo unico do art. 3° da Lei Municipal n° 1.819/2024 nao sera aplicado
no ambito da Cémara Municipal, na parte em que autoriza a incidéncia da progressao
funcional sobre adicionais e gratificagdes, por contrariar normas constitucionais e o
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 4° — Das Gratificagdes (Lei n° 1.734/2023)

As gratificagdes instituidas pela Lei Municipal n°® 1.734/2023 (GEAE) serao
calculadas exclusivamente sobre o vencimento-base inicial do cargo do servidor
designado, possuindo natureza transitéria, ndo se incorporando ao vencimento ou a
remuneragao, nem servindo de base de calculo para outras vantagens, ressalvada
apenas a repercussdo em férias e décimo terceiro salario enquanto houver efetivo
exercicio da fungao.
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Art. 5° — Do Adicional por Tempo de Servigo (Quinquénio)

O adicional por tempo de servigo (quinquénio) sera calculado exclusivamente
sobre o vencimento inicial do cargo efetivo, vedada a incidéncia sobre progressdes
funcionais, gratificagbes ou quaisquer outras vantagens.

Art. 6° — Da Inexisténcia de Direito Adquirido a Regime Juridico llegal

A interpretacdo administrativa fixada neste Ato n&o viola direito adquirido, uma
vez que néo existe direito adquirido a regime juridico remuneratorio ilegal ou
inconstitucional, nem a pagamento realizado em desacordo com a Constituicao
Federal e com a legislagdo municipal.

§ 1° Pagamentos eventualmente realizados sob interpretacdo diversa nao
geram direito a sua continuidade, devendo prevalecer, a partir da vigéncia deste Ato,
a aplicacao estrita da legalidade.

§ 2° A cessagao de pagamentos indevidos ndo configura reducgéo ilicita de
vencimentos, mas mera restauragao da legalidade administrativa.

Art. 7° — Das Providéncias Contabeis

A Contabilidade da Camara Municipal devera proceder a imediata adequacéao
dos calculos da folha de pagamento aos critérios fixados neste Ato, com aplicagéo
prospectiva, dando-se ciéncia ao Controle Interno e a Assessoria Juridica.

Art. 8°

Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.
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.Registre-se, publique-se e cumpra-se

Bom Jardim de Minas, 29 de janeiro de 2026.

Ana Claudia Assinado de forma digital por Ana
Claudia Gomes:09350708698

Gomes:09350708698  Dados: 2026.01.29 09:47:22 -03'00'

ANA CLAUDIA GOMES
Presidente da Camara

Rua Liberdade, 270, Centro, Bom Jardim de Minas-MG — CEP: 37310-000 — Tel.: (32) 3292-1421
E-mail: camara@bomjardimdeminas.mg.leg.br — Site: bomjardimdeminas.mg.leg.br



