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LE! ORDINARIA N° 1.874 DE 10 DE JUNHO DE 2025

“Disp&e sobre o Sistema de Controle
interno Municipal, e cria a Unidade de

PUBLICAD/O EM

10 (€2 __:Z.‘?_il.?-—- Controle Interno do Municipio de Bom

——"DA 1CIPAL j j j

PAGCO C@UN‘ - Jardim de Minas, revoga a Lei

! oS 1.482/2017 e da oufras providéncias.”
RESPONSAVEL

O Prefeito Municipal de Bom Jardim de Minas, no uso de suas atribuictes legais,
faco saber que a Camara Municipal que a Camara Municipal aprovou e eu sancionoc a
seguinte lei:

CAPITULO |
Das Disposicdes Preliminares

Art. 1° - Esta lei estabelece normas gerais sobre a fiscalizagdo do Municipio,
organizada sob a forma de Sistema de Controle Interno Municipal, especialmente nos
termos do artigo 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal e artigos 54, paragrafo Unico e 59
da Lei Complementar n® 101/2000, e, ainda, os artigos 73,8 1°, 1, 74 e 81 da Constituigéo
do Estado de Minas e tomara por base a escrituragéo e demonstragbes contabeis, os
relatérios de execucdo e acompanhamento de projetos e de atividades e outros
procedimentos e instrumentos estabelecidos pela legislacdo em vigor ou orgaos de

controle interno e externo.
Art. 2° - Para os fins desta lei, considera-se:

i — Controle interno: conjunto coordenado de recursos, métodos e de praticas
operacionais que deve ser implantado, estruturado para enfrentar riscos e fornecer

razoavel seguranca de que, na consecucgdo das metas e dos objetivos do Municipio,

/
a’/

a) execucdo ordenada, ética, econdmica, eficiente e transpargnie dos

serdo observadas as seguintes diretrizes:

4 Il
processos de trabalho; /

b) cumprimento das obrigagdes de accountability;

¢} cumprimento dos principios da legalidade, da impessoalidade, d

da publicidade, da eficiéncia, da razoabilidade e da finalidade, dos atos legais e infra
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CAPITULO I
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para proporcionar maior efetividade as acoes de enfrentamento a corrupgdo, desvio e

mal uso dos bens publicos.

CAPITULO 1ii

Da Criacdo da Unidade Central de Controle Interno e sua Finalidade

Art. 8° - Cria-se a Unidade Central de Controle Interno do Municipio, gue mantera
estrutura propria € exciusiva no Pago Municipal “Sebastiao Delgado de Almeida’, e
atuara com total independéncia e se reportaréd exclusiva € diretamente ao Prefeito do
Municipio, em nivel de assessoramento, com objetivo de executar as atividades de

controle municipal, alicercado na realizac@o de auditorias, com a finalidade de:

i — resguardar a confiabilidade, a fidedignidade, a veracidade, a tempestividade
e a integridade de registros contébeis ou de registros de atos administrativos de outra

natureza, bem com & disponibilidade desses registros para a tomada de decisao;

i — avaliar o cumprimento € & execugdo dos programas, objetivos e metas
previstos nos instrumentos de planejamento (Plano Plurianual, Lei de Direfrizes
Orcamentarias - incluindo o Anexo de Metas Fiscais e Lei Orgamentaria Anual), bem
como o cumprimento e a execuco das metas bimestrais de arrecadagéo € do

cronograma de execucao mensal de desembolso

1l — acompanhar o cumprimento da programacéo de atividades e projefos, com
o objetivo de avaliar a conformidade de sua execucao, bem como acompanhar as

politicas ptiblicas avaliar os seus resultados;

iV — avaliar a legalidade e a legitimidade da gestdo contabil, orcamentaria,
financeira,
patrimonial, & de pessoal, entre outras areas administrativas, bem CoOmo avaliar os

resultados dessas gestoes sob a 6tica da economicidade, da eficiéncia e da eficacia; :

V ~ avaliar a observancia dos limites atinentes a0 endividamento do My’n%cigie,
bem como se foram adotadas as providéncias previstas no art. 31 dalei Camﬁ'iems tar
Federal n® 2.101/2000, para a reconducdo dos montantes das dividas co

mobiliaria aos respectivos limites;
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Vi — avaliar a observancia dos limites atinentes a despesa total com pessoal,
previstos nos arts. 19 e e 20 da Lei Complementar Federal n° 101/2000, bem como s€
3

foram adotadas as providéncias previstas nos arts. 22 e 23 da mesma lei para a

reconducdo da despesa total com pessoal aos respectivos limites;

VIl — avaliar os gastos com saude e com educacéo (incluidos 08 gastos com a
remuneracio dos profissionais do magistério a serem cobertos com recursos do Fundo
de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagcdo dos

Profissionais da Educacéo);

Vil — avaliar a observéancia dos limites e das condigbes para realizacdo de

operagdes de cr &dito e inscricao em Restos a Pagar,

X — gvaliar os avais e as garantias prestados, bem como 08 direitos e 08 haveres

do Estado ou dos Municipios;

X — avaliar a destinagdo de recursos obtidos com a alienagéo de ativos,

considerando as restrigbes estabelecidas na Lei Complementar n° 101/2000;

Xl - avaliar, de forma seletiva, com base em critérios de materialidade, risco @

~

relevancia, a adequacao dos procedimentos licitatorios e dos contratos celebrados as

normas estabelecidas na Lei Federal n® 8.666/1993, e na Lei Federal n® 10.520/2002

Xii - avaliar o cumprimento da ardem cronoldgica de pagamentos, nos termos
do caput do art. 5° da Lei Federal n° 2 8.666/1983;

Xili — avaliar a regularidade da aplicacdo de recursos publicos por 6rgaos ou

entidades da iniciativa privada;

XIV — avaliar a concess&o de subvencoes e os atos de rentincia de receita,

XV — acompanhar os alertas emitidos pelo Tribunal nas hipéteses do § 1°do

59 da Lei Complementar Federal n® 101/2000;

XVi — possibilitar ao cidaddo o acesso as informagdes sobre a gestéo

recursos publicos e avaliar se 0s agentes publicos estdo cumprindo com a oprig
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prestar contas das acbes por eles praticadas (accountability);
XVIi - auxiliar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional;

XVl — realizar outras atividades de manutencao e aperfeigoamento do Sistema

de Controle interno, inclusive quando da edicao de leis, regulamentos e orientacdes.

§ 1° - A Unidade de Controle Interno devera contar com o suporte para seu
funcionamento, compreedido em: estrutura fisica, recursos humanos, materiais e
suprimentos necessarios para o desempenho satisfatério de suas atividades, podendo,
inclusive, coniar com a colaboracdo de pessoa juridica especializada para

acompanhamento dos atos administrativos e de fiscalizacao.

§ 2° - Na definicao de procedimentos de controle, deverdo ser priorizado 0$
controles preventivos, destinados a evitar a ocorréncia de erros, desperdicios,
irregularidades ou ilegalidades, sem prejuizo de controles concomitantes e corretivos,

exercidos durante e apos a acao, respectivamente.

CAPITULO IV
Da Coordenacéo da Unidade de Controle Interno
Art. 7° - A Unidade de Controle Interno serd composta por um servidor efetivo, para o

qual devera ser criado um cargo de controlador interno no guadro geral de servidores
do municipio. -

§ 1° - Para a criagao de que trata o caput devera ser necessario possuir nivel superior
e conhecimentos técnicos necessarios ao exercicio das atividades de controle interno.

§ 2° - O servidor atuara exclusivamente na Unidade Central do Sistema de Controie
Interno sera garantido:

| — autonomia para planejar e executar as atividades de controle interno, bem comao para
expor 0% resultados dos seus trabalhos;

4]

i — exclusividade no cumprimenio de suas atribuicdes, ndo sendo admitidas sya

participagbes em comissdes ou oulros grupos, fortalecendo o principio da segregacao 3
i |
de fungdes; / /
/
/

Il — livre acesso a todas as dependéncias do Municipio e, por conseguintg
informacdes que se encontrarem erm seus arquivos, quando necessario ao dg
de suas fungses.

[4]
®
3
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V- avaliar se as unidades executoras, na realizagéo de seus processos de frabatho,
estdo cumprindo os atos legais e infralegais, bem como os resultados programados
(medig&o de desempenho);

V — realizar, em caréater periddico, auditorias internas, para medir e avaliar, sob a otica
da legalidade, da legitimidade, da eficacia, da eficiéncia, da efetividade e da
economicidade, os procedimentos de controle interno adotados nas unidades
executoras, e, por conseguinte, expedir recomendagdes ao gestor da unidade e/ou ao
Chefe do Poder Executivo para evitar a ocorréncia de irregularidades apuradas
{medidas corretivas);

Vi — cientificar o Tribunal sobre a ocorréncia de ilegalidades, na hipotese de aquelas
nao terem sido sanadas no dmbito do Municipio;

Vil — monitorar o cumprimento das recomendagbes expedidas pela Unidade Central do
Sistema de Controle Interno, quando acolhidas pela autoridade administrativa
competente do  Municipio, bem como © cumprimento das recomendacgdes ou
determinacoes expedidas pelo Tribunal;

Vil — emitir e assinar, por meio de seu responsavel, relatorio e parecer conclusivo sobre
as contas anuais de governo e sobre as contas anuais de gestao;

IX ~ emitir e assinar, por meio de seu responsavel, relatério conclusivo sobre tomada de
contas especial, bem como certificado de auditoria sobre 2 regularidade ou
irregularidade das contas tomadas;

X — assinar, por meio de seu responsavel, o relatério de gestdo fiscal, e verificar a
consisténcia dos dados nele contidos, nos termos dos arts. 54 e 55 da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000;

Xl — subsidiar a elaboracdo de relatérios gerais e informativos a serem encaminhados
ao Tribunal;

XlI — providenciar a normatizagéo, a sistematizagao e a padronizacdo das suas rotinas
de trabalho, mediante a elaboracdo de manuais, de instrucbes normativas especificas
ou de fiuxogramas, bem como providenciar a atualizagao desses insirumenios;

Xl — elaborar plano de trabalho para exercer suas atividades abrangendo todas as
areas administrativas do Municipio;

XIV — requisitar o fornecimento de informagdes ou esclarecimentos, vem %30@\.
documentos necessarios, para o bom desempenho de suas fungdes; g

XV — determinar a adogao de providéncias visando o saneamento de irregm?ﬁdades;

: . . . . Ny
XV — determinar a suspensdc de procedimentos de compras, ligitagdgs
administrativos quando verificar indicios de ilegalidades, fraude, prejuizo iou ri
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§ 4° E vedado ao servidor da Unidade Central do Sistema de Controle Interno:

| — ser cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, até o terceiro grau, de agente

puiblico cujos atos serdo objeto de controle;
il — possuir vinculos com partidos politicos ou prestar servicos a eles;
Il — ocupar cargo de agente politico;

iV — possuir relagéo de qualquer natureza com a administracdo pUblica que possa afetar
a sua autonomia profissional;

V — exercer outras atividades que ndo sejam afetas ao controle interno (principio da
segregacio de fungbes),

VI — delegar o exercicio das atividades de controle interno a outros agentes pablicos; e

VIl — divulgar as informagbes a que tiverem acesso em virtude do exercicio de suas
atividades, quando consideradas sigilosas por fei.

§ 5° O controlador interno devera manter conduta imparcial em relagac aos agenies
publicos cujos atos seréo objeto de controle, e acompanhar a evolugéo das normas, dos
procedimentos e das técnicas aplicaveis ao controle interno.

§ 6° O servidor da Unidade Central do Sistema de Controle interno permanecera
vinculado a essa funcéo, s6 podendo ser exonerado apds a entrega da prestacao de
contas anual do exercicio anterior ao ultimo ano do mandato ao Tribunal de Contas,
exceto se:

i — cometer infrag&o grave.

il — infringir o § 4° deste artigo.

Art. 8° - A Unidade de Controle Interno se manifestara através de relatorios, auditorias,
inspecbes, pareceres € outros pronunciamentos voltados a identificar e sanar as
possiveis irregularidades.

§ 1° - Cabera ao Controlador interno, além de outras atribuigbes:

| — zelar pela qualidade e pela independéncia da Unidade Central de Controle Intern©;

il — acompanhar os processos de trabalho das unidades execuforas, € cogrdenar,
orientar e organizar as atividades de controle interno sobre esses processos;

=}

Il — zelar pela integracdo e pela interacdo das atividades de controle |
unidades execuioras;
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patrimdnio publico municipal;

XVIl — representar junto ao Tribunal de Contas ef/ou Ministério PUblico no sentido de

P o Erimirmee o 2iia ~eRStERCIS ODara agir
apurar 1ai0s gue fugirem a sua competéncia para agir,

XVIil — emitir notificagéo, peticionar, requerer forca policial e solicitar apoio técnico que
garanta a eficiéncia e eficacia de suas agbes.

i

2¢ . A existéncia da Unidade Central do Sistema de Controle interno na estrutura
organizacional do Municipio ndo exime os gestores das unidades executaras de zelar
pelo correto funcionamento das atividades de controle interno incidentes sobre 0S

processos de trabalho sujeitos a sua responsabilidade.

b}

CAPITULO V
Das Unidades Administrativas/Executoras

Art. 8° - Como forma de ampliar e integrar a fiscalizacdo do Sistema de Controle
internc as unidades executoras, que S0 servigos de controle sujeitos a orientagao
normativa e a supetvisdo técnica do Orgao Central do Sistema, cabera aos funcionarios

lotados em cada Setor, Departamento ou Unidade Orgamentaria Municipal.

Paragrafo tnico. Cabe as Unidades Executoras do Sistema de Controle Interno,
além de outras atribuicdes fixadas em ato normativo préprio do Municipio:

| — executar os métodos e as praticas operacionais de controle interno nos
processos de trabalho sujeitos a sua responsabiﬁdade e manter registro dessa

i~ Csmprif os atos legais e infralegais {manuais € instrugdes normativas, enire

outros) a que estdo sujeitas as suas rotinas de trabalho;

1l — comunicar a Unidade Central do Sistema de Controle Interno a ocorréncia
de ilegalidades ou de irregularidades de que tiverem conhecimento no exercicio de suas

atividades, sob pena de responsabilidade solidaria;

IV — disponibilizar & Unidade Central do Sistema de Controle Interno tod@

informacoes que Ihes forem solicitadas; Fd =

das recomendacbes por ela expedidas, bem como no monitoramen

recomendacdes ou determinacoes expedidas pelo Tribunal;
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Vi — apresentaco de esclarecimentos e gocumenios exigidos para saneamenio

de irregularidades, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 10 - No desempenho de suas atribuicbes constitucionais e as previstas nesta
Lei, o Controlador Geral da Unidade de Controle Interno poderé emitir instrugbes
normativas, de observancia obrigatdria no Municipio, com a finalidade de estabelecer a

padronizagio sobre a forma de controle interno e esclarecer as duvidas existentes.

CAPITULO Vi

Da Apuragéo de Irregularidades e Responsabilidades

Art. 11 - O Controlador Interno ao tomar conhecimento de qualquer
irregularidade ou. ilegalidade, notificara o agente . responsavei para prestar
esclarecimentos ou justificar no prazo constante da notificagao ou nao constando num
prazo maximo de 10 (dez) dias. Nao prestar os esclarecimentos ou ndo apresentar
provas que venham sanar as ocorréncias, o Controlador Interno devera dar ciéncia, de
imediato ao Prefeito do Municipio, para adog@o das medidas legais cabiveis, sob pena

de responsabilidade solidaria,

§ 1° Na comunicacéo ao Chefe do Poder Executivo, o Controlador Geral indicara

$

as providéncias que poderdo ser adotadas para:
| — corrigir a ilegalidade ou irregularidade apurada;
il — ressarcir o eventual dano causado ao erario;
i1l — evitar ocorréncias semelhantes;

IV — instaurar procedimentos de Tomada de Contas Especial.
/:’
!//

§ 2° - Caso ndo seja sanada as irregularidades apontadas estag ser

comunicadas ao Tribunal de Contas do Estado. /

CAPITULO VI
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Do Apoio ao Controle Externo

Art. 12 - No apoio ao Controle Externo, o Controle Interno devera exercer, dentre

outras, as seguinies atividades:

| - organizar e executar, mediante pedido do Tribunal, programagéo de auditor
ia contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial nas unidades executoras

do Sistema de Controle Interno;

il — disponibilizar ao Tribunal os relatérios das auditorias realizadas, os guais
deverio
indicar as flegalidades ou irregularidades apuradas € as medidas saneadoras

recomendadas;

1! — emitir, mediante pedido do Tribunal, parecer conclusivo sobre os atos de

£

gestao praticados no ambito do Municipio;
IV — arquivar os documentos relativos ao planejamento, a execugdo e aos
resultados de suas atividades, e disponibiliza-los ao Tribunal em procedimento de

fiscalizacéo in loco ou quando forem requisitados;

V — quando tomar conhecimento de irregularidade da qual possa resultar prejuizo
ao erario, alertar a autoridade administrativa competente para que adote as medidas
administrativas internas necesséarias ao ressarcimento, ou para que instaure a tomada
de contas especial, caso ndo tenha obtido o ressarcimento com a adogao das medidas
administrativas internas; e

Vi — apoiar o Tribunal & monitorar o cumprimento de suas deliberagdes e 0s
resultados delas advindos, nos termos dos arts. 290 e 291, Ii, da Resolucdo n° 12 de 17
de dezembro de 2008 (Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado de Minas

Gerais).

Art. 13 - Além do Prefeitc e do Secretario da Fazenda, o Controlador |
assinara conjuntamente com o Responséavel pela Contabilidade o Relatorio de/Gestéo
Fiscal, de acordo com o art. 54 da Lei 101/2000.

CAPITULO VIll
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Das Disposicoes Gerais e Finais

Art. 14 - Fica vedada a participagdo de servidores lotados na Unidade Central
de Coniroladoria Interna em comissées inerentes a processos administrativos ou
sindicancias destinadas a apurar irregularidades ou ilegalidades, assim corno, em
comissdes processantes de tomadas de contas, licitagdes ou funcionarem como

pregoeiros ou leiloeirgs.
Art. 15 - O Poder Executivo estabelecera, em regulamento, a forma pela qual
qualquer cidadao, sindicato ou associacdo, podera ser informado sobre os dados oficiais

do Municipio relativos & execucéo dos orcamentos.

Art. 16 - Os servidores da Unidade de Controle interno devero ser incentivados

a receberem treinamentos especificos e participaréo, obrigatoriamente:

I — de qualquer processo de expanséo da informatizacio municipal, com vistas

a proceder a otimizagdo dos servigos prestados pelos subsistemas de controle interno;

Il — de projeto a implantagédo do gerenciamento pela gestdo da qualidade total

municipal.

Art. 17 — Fica revogada a Lei Ordinaria Municipal n.® 1.482, de 20 de dezembro
de 2017.

Art. 18 - Esta Lei entra em vigor nafﬁ‘é{a/de\\sa publicagio.
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