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LEI N° 1755 DE 18 DE AGOSTO DE 2023.

PUBLICADO EM:
1% /0% [/ 8023

PACO MUNICIPAL “Dispbe sobre a criacdo do programa
> municipal de estagio, e dé& outras
RESPONSAVEL | providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOM JARDIM DE MINAS-MG, no uso das

atribuicdes legais, fago saber que a Camara Municipal aprovou, e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica criado o Programa Municipal de Estagio, sendo regido pelas
normas e regras constantes na presente Lei.

§ 1°. O estagio faz parte do projeto pedagégico do curso, além de integrar o
itinerario formativo do aluno.

§ 2° O estagio visa ao aprendizado de competéncias préprias da atividade
profissional e & contextualizac&o curricular, objetivando o desenvolvimento do aluno para a

vida cidada e para o trabalho.

Art. 2°. Para fins da presente Lei, entende-se por:

§ 1°. Estagio: ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente
de trabaiho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de alunos que estejam
frequentando o ensino regular em instituicbes de educaco superior, de educacdo
profissional, de ensino médio e da educacéo especial.

§ 2°. Estagio obrigatério: aquele definido como tal no projeto do curso, cuja
carga horaria € requisito para aprovacgao e obtengzo de diploma.

§ 3°. Estagio n&o obrigatério: aquele desenvolvido como atividade opcional,

acrescida a carga horaria regular e obrigatéria.

Art. 3°. O estagio, tanto na hipétese do § 2° do art. 2° desta Lei quan

prevista no § 3° do mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer na

observados os seguintes requisitos:
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I Matricula e frequéncia regular do aluno em curso de educagao superior

de educacéo profissional, de ensino médio, da educacéo especial e nos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos e
atestados pela instituicdo de ensino;

il Celebragdo de termo de compromisso entre o aluno, a parie
concedente do estégio e a instituicio de ensino;

L. Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e
aquelas previstas no termo de compromisso.

Paragrafo Unico. O estagio podera ser obrigatério ou ndo obrigatério,
conforme determinacéo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino

e do projeto pedagoégico do curso.

Art. 4°. Para execugdo do Programa Municipal de Estégio fica o Chefe do
Poder Executivo Municipal autorizado a proceder ao aproveitamento de estagiarios,
objetivando desenvolver atividades publicas no Municipio, que estejam matriculados em
instituicdes devidamente reconhecidas, que frequentem:

. Curso de educacio superior:;

il Curso de educacdo profissional, de ensino médio ou técnico
profissionalizante;

i Educacao especial;

V. Os Ultimos dois anos do ensino fundamental, na modalidade
profissional da educag&o de jovens e adultos e atestados pela instituicio de ensino

Paragrafo Unico: No caso do inciso lll, o aluno devera ser encaminhado pela
instituicdo de ensino, devendo constar no pedido analise realizada por profissional
habilitado, indicando a 4rea em que o aluno tem condicdes de atuar e guais atividades
podem ser desenvolvidas pelo mesmo.

Art. 5°. Fica, ainda, o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
celebrar Convénio (Acordo de Cooperagéo), com as instituicdes publicas ou partlculare/ae

ensino, para a efetivacdo dos estagios de seus alunos. ’
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Paragrafo Unico. A realizagdo do estdgio dar-se-a mediante assinatura de
um Termo de Compromisso de Estagio celebrado entre o estudante e a parte concedente,

com interveniéncia obrigatéria da instituicdo de ensino.

Art. 8°. Os estagios visam propiciar a complementacdo do ensino e da
aprendizagem, sendo as regras de planejamento, acompanhamento, avaliagdo e
remuneracgao definidas no convénio firmado com a instituigdo de ensino.

§ 1°. O estagiério a ser aproveitado no setor publico, devera estar vinculado a
estabelecimento de ensino publico ou particular devidamente reconhecido, de acordo com
as necessidades e vagas criadas ou colocadas a disposicao.

§ 2° O estagio devera realizar-se em reparticSes da Administragdo Publica
Municipal Direta e Indireta, para que possam proporcionar experiéncia pratica,
preferencialmente na linha de formagéo especifica de cada curso.

§ 3° Os estagidrios serdo criteriosamente observados, e terdo um rigoroso

acompanhamento profissional na drea a qual estiver subordinado diretamente.

Art. 7°. S&o obrigacdes das instituicies de ensino, em relagdo aos estagios
de seus alunos:

I. Celebrar termo de compromisso com o aluno ou com seu representante ou
assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte
concedente, indicando as condi¢des de adequagZo do estagio & proposta pedagoégica do
curso, a etapa e modalidade da formac&o escolar do estudante e ao horario e calendario
escolar;

ll. Avaliar as instalagGes da parte concedente do estagio e sua adequacdo a
formacé&o cultural e profissional do aluno;

lil. Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

IV. Exigir do aluno a apresentaczo periédica, em prazo nao superior a 6 (seis)
meses, de relatério das atividades;

V. Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso;
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VI. Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos
estagios de seus alunos;
VIi. Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as

datas de realizag&o de avaliagdes escolares ou académicas.

Art. 8°. O estagio curricular e ndo curricular devera ser cumprido de forma a
compatibilizar o horario do estudante no estabelecimento de ensino com o horério de
atividade no ¢6rgdo municipal, devendo constar do termo de compromisso o horério
compativel com as atividades escolares e ndo podendo ultrapassar:

l. 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes
de educagéo especial;

Il. 06 (seis) horas diarias e 30 (lrinta) horas semanais nos demais casos.

lll. 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais nos demais casos.

Art. 9°. E facultado as instituicdes de ensino celebrar com entes publicos e
privados, convénio de concessdo de estagio, nos quais se explicitem o processo educativo
-compreendido nas atividades programadas para seus alunos.

Paragrafo Unico. A celebracdo de convénio de concessdo de estagio entre a
instituicdo de ensino e a parte concedente ndo dispensa a celebracdo do termo de
compromisso de que trata o inciso |l e caput do art. 3° desta Lei.

Art. 10. E facultado ao poder publico conceder aos estagiarios de que trata a
presente Lei um incentivo na forma de bolsa-auxilio no valor de R$ 990,00 (novecentos e
noventa reais) mensais para estudantes de que realizarem 06 horas diarias e 30 horas
semanais e de R$660,00 (seiscentos e sessenta reais) mensais para estudantes que
realizarem 04 horas diarias e 20 horas semanais.

§ 1°. O convénio firmado com a instituicdo de ensino devera definir se o
estagio realizado sera gratuito ou remunerado, ficando o Municipio, no primeiro caso, isento
do pagamento da bolsa-auxilio.
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§ 2° As despesas oriundas do estégio remunerado serdo arcadas com a
dotagdo or¢camentéria de cada secretaria ou 6rgdo que vier a utilizar-se do servigco de
estagio.

A § 3°. O valor da bolsa-auxilio podera ser corrigido anualmente, com base no
indice de corregéo oficial utilizado pelo Municipio, por meio de Decreto do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 11. O estagiario devera comprovar, semestralmente, a frequéncia escolar

minima de 75% (setenta e cinco por cento), para a manutencgdo do estagic.

Art. 12. O estagio sera concedido exclusivamente ao aluno que comprovar
sua residéncia no Municipio de Bom Jardim de Minas/MG e em nenhuma hipotese a
estudantes com idade inferior a 16 (dezesseis) anos completos.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, a realizacdo de estdgios, nos termos
desta lei e mediante disciplinamento previsto em termo de cooperacéo especifico, podera
ser estendido aos estudantes estrangeiros, observada a legislacgo aplicavel.

Art. 13. A admiss&o do estagiario devera ser precedida através de processo

seletivo de prova a ser realizada sob a responsabilidade da secretaria de educacao.

Art. 14. O prazo do estagio sera de até 12 (doze) meses, podendo ser

prorrogado por igual periodo, desde que no ultrapasse a conclusio do respectivo curso.

Art. 15. Serd automaticamente desligado, entre outros motivos a serem
definidos no termo de compromisso, o estagidrio que obtiver reprovagdo em qualquer
matéria ou disciplina por nota ou frequéncia.

Paragrafo Unico. A comunicac&o da reprovagdo devera ser realizada Egla
instituicdo de ensino a Administragdo Publica Municipal para que seja efetiv’a{:l’o-o

/

desligamento tratado no caput.
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Art. 16. O estagio n&do cria vinculo empregaticio de qualquer natureza,
devendo o estudante, em qualquer hipétese, estar segurado contra acidentes pessoais,
cujo seguro sera realizado pela concedente do estagio, impreterivelmente no inicio da
relag@o contratual, observados os seguintes requisitos: 7

I. Matricula e frequéncia regular do aluno em curso de educagao superior, de
educagdo profissional, de ensino médio e da educagdo especial, de instituicdo de ensino
publica ou particular;

Il. Celebragdo de termo de compromisso entre o aluno, a parte concedente do
estagio e a instituicdo de ensino;

ll. Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas

previstas no termo de compromisso.

Art. 17. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragéo igual
ou superior a um ano, periodo de recesso de 30 dias, que deve ser usufruido,
preferencialmente, durante as férias escolares.

§ 1°. O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o
estagiario receber bolsa.

§ 2°. Os dias de recesso previstos neste artigo serdio concedidos de maneira

proporcional, nos casos de o estagio ter duragdo prevista inferior a 1 (um) ano.

Art. 18. O nimero maximo de estagiarios em relagdo ao quadro de pessoal
da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta devera atender as seguintes
proporgoes:

I. De 01 (um) a 05 (cinco) servidores: no méaximo 01 (um) estagiério;

Il. De 06 (seis) a 15 (quinze) servidores: até 02 (dois) estagiarios;

lll. De 16 (dezesseis) a 35 (frinta e cinco) servidores: até 05 (cinco)
estagiarios;

§ 1°. Para efeito desta Lei, considera-se quadro de pessoal o conjun(o de
trabalhadores empregados existentes no estabelecimento do estagio. /J )

At T S ke, 1170), @t oo ~ B Thmck oo cbte N e ~ NG (CHEP 377 RUGB-HIBY
T befTes: ((22) 3202 — Lol el : qebiivessetaiomm penct vt s v oo e



Prefeitura Municipal de Bom Jardim de Minas
CEP: 37.310-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

Ramemesiracdy

zmunn CNPJ: 18 684 217/0001-23

m’ﬂéf A

v. -\
(?G‘i'ﬂﬂ

§ 2°. Quando o calculo do percentual disposto no inciso IV do caput deste
artigo resultar em fragdo podera ser arredondado para o numero inteiro imediatamente
superior.

§ 3°. Fica assegurado &s pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de
10% (dez por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.

§ 4°. Uma vez disponibilizadas aos portadores de deficiéncia, ndo havendo
nenhum interessado, poderdo todas as vagas serem destinadas aos interessados ndo

portadores de deficiéncia.

Art. 19. A prorrogacédo dos estagios contratados antes do inicio da vigéncia

desta Lei apenas podera ocorrer se ajustadas as suas disposigoes.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicbes em contrario.

'
/ |

Bom Jardim de Minas/MG, 18 de agos’;‘i) de gb23.
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LICADO EM:

PACO MUNICIPAL
W

RESPONSAVEL
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