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LElI COMPLEMENTAR N. 27 DE 21 DE MARCO DE 2022

Regulamenta a Lei n° 13.935, de 11 de
dezembro de 2019, que dispde sobre a
prestacdo de servicos de Psicologia e de

UBLI&ADO EM[, Servico Social nas redes pablicas de

PA [e) MUN c1pA|_ educacio basica.
U/V\J( 1A
%

RESPoméAvEL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOM JARDIM DE MINAS/MG, no uso das
atribuigbes legais, fago saber que a Camara Municipal aprovou, e eu, sanciono a
seguinte lei.

Art. 1°. A rede publica de educagéo béasica do sistema de ensino da Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura dispora de servigos de Psicologia e Servigo
Social.

§ 1° O psicdlogo e o assistente social integraréo equipes multiprofissionais desta
rede publica de educagdo basica para atender necessidades e prioridades
definidas pela politica de educacéo.

§ 2° O assistente social e psicélogo considerardo as diretrizes da rede publica de
educagdo basica e o projeto politico-pedagogico dos respectivos
estabelecimentos de ensino.

§ 3° O assistente social e o psicélogo de que trata esta Lei serdo lotados na rede
publica de educagéo basica no sistema de ensino da Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura de Bom Jardim de Minas.

Art. 2° O assistente social e o psicologo, juntamente com a equipe
multiprofissional da educagéo, terdo como atribuicdes:

| - Assegurar o direito de acesso e de permanéncia na escola;

Il — garantir condi¢es de pleno desenvolvimento do estudante;
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IIt — atuar em processos de ingresso, regresso, permanéncia e conclusio dos
estudos do estudante;

IV- ampliar e fortalecer a participacéo familiar e comunitaria projetos oferecidos
pelo sistema de ensino;

V — viabilizar o direito & educac&o basica dos estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,
jovens e adultos, pessoas em privacdo de liberdade, estudantes internados
para tratamento de salde por longo periodo, em contextos urbanos, rurais,
comunidades tradicionais e indigenas.

VI — promover a valorizacdo do trabalho de professores e de demais
trabalhadores da rede pUblica de educacéo bésica.

VIl - propor estratégias de intervengao em dificuldades escolares relacionadas
a situagdes de violéncia, uso abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia,
vulnerabilidade social;

VIII — acompanhar familias em situacdes de ameaca, violacdes de direitos
humanos e sociais;

IX — articular a rede de servigos para assegurar protegdo de mulheres,
criangas, adolescentes, idosos, vitimas de violéncia doméstica, de intimidacdo
sistematica (bullying);

X — oferecer programas de orientacéo e apoio as familias mediante articulacdo
das areas de educagéo, salide, assisténcia social:

XI — monitorar 0 acesso, a permanéncia e o aproveitamento escolar dos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda:

Xll- incentivar o reconhecimento do territorio no processo de articulagdo do
estabelecimento de ensino e demais instituicdes publicas, privadas,
organiza¢des comunitarias locais e movimentos sociais: ,

Xl — promover agdes de combate ao racismo, sexismo, LGBTfobia,
discriminac8o social, cultural e religiosa: U
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XIV- estimular a organizag@o infantil em estabelecimentos de ensino e na
comunidade por meio de grémios, conselhos, comissdes, foruns, grupos de
trabalhos, associacdes, federa¢des e demais formas de participagéo social;

XV- contribuir para fortalecer a gestéo democratica das instituicbes de ensino;

XVI -divulgar o Estatuto da Crianga e do Adolescente, o Estatuto da Igualdade
Racial, o Estatuto da Juventude, a legislagéo social em vigor e as politicas
publicas, contribuindo para a formacgéo e o exercicio da cidadania do estudante
e da comunidade escolar;

XVIl - acompanhar o adolescente em cumprimento de medidas
socioeducativas e a respectiva familia na consecucdo de objetivos
educacionais;

XVIIl —fortalecer a cultura de promog&o da salde fisica, mental, social, sexual,
reprodutiva;

XIX — apoiar o preparo basico para insercédo do estudante no mundo do
trabalho e na formacéo profissional continuada;

XX- contribuir na formag&o continuada de profissionais da educaco.

Art.3° O assistente social da rede publica de educagéo béasica terd como
atribuicéo:

| — Contribuir com o direito & educag8o, bem como o direito ao acesso e
permanéncia na escola com a finalidade da formag&o dos estudantes para o
exercicio da cidadania, preparagéo para o trabalho e sua participacdo na
sociedade;

Il — Subsidiar a elaborag&o de projetos pedagdgicos, planos e estratégias, a
partir de conhecimentos de politicas sociais, bem como do exercicio e da
defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade:

Il — Contribuir para a garantia da qualidade dos servicos aos estudantes,
garantindo o pleno desenvolvimento da crianga e do adolescente, contribuindo
assim para sua formacgao, como sujeitos de direitos;

IV- Participar da elaboracdo, execucéo e avaliagdo de politicas publicas A
voltadas a educacéo;
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V — Contribuir no processo de ensino — aprendizagem de modo a assegurar a
universalidade de acesso aos bens e servigos relativos aos programas e
politicas sociais, bem como sua gestdo democratica;

VI- Contribuir no fortalecimento da relagdo da escola com a familia e a
comunidade, na perspectiva de ampliar a sua participacéo na escola;

VIl — Aprimorar a relag@o entre a escola, a familia e a comunidade de modo a
promover a eliminag&o de todas as formas de preconceito;

VIl — Intervir e orientar situagbes de dificuldades no processo de ensino-
aprendizagem, evaséo escolar, atendimento educacional especializado:

IX — Contribuir com o processo de inclusdo e permanéncia dos alunos com
necessidades educativas especiais na perspectiva da incluséo escolar;

X — Criar estratégias de intervengao frente a impasses e dificuldades escolares
que se apresentam a partir de situagdes de violéncia, uso abusivo de drogas,
gravidez na adolescéncia, assim como situagGes de risco, reflexos da questéo
social que perpassam o cotidiano escolar;

XI — Atuar junto as familias no enfrentamento das situagdes de ameaca,
violacdo e n&o acesso aos direitos humanos e sociais, como a prépria
educacéo;

Xl — Favorecer o processo de inclus@o e permanéncia do estudante com
necessidades educativas especiais;

Xl - Participar de agdes que promovam a acessibilidade;

XIV - Fortalecer e articular parcerias com as equipes dos Conselhos Tutelares,
CRAS, CREAS, unidades de salde, movimentos sociais dentre outras
instituicdes, além de espagos de controle social para viabilizar o atendimento
e acompanhamento integral dos estudantes;

XV — Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda;
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XVI - Viabilizar o acesso a programas, projetos, servicos e beneficios sociais
aos estudantes e suas familias por meio de rede intersetorial no territdrio,
fortalecendo a permanéncia escolar;

XVIl - Realizar assessoria técnica junto a gestéo escolar, bem como participar
dos espacos coletivos de decisdes;

XVIIl - Contribuir em programas, projetos e agdes desenvolvidos na escola que
se relacionem com area a de atuacéo;

XIX- Contribuir na formagédo continuada de profissionais da rede publica de
educacao basica;

Paragrafo tnico. A atuacéo do assistente social no &mbito da rede publica de
educagdo basica dar-se-d na observancia das leis, regulamentacdes,
instrumentais tedricos e metodolégicos do Servico Social;

Art. 4° O psicélogo da rede publica de educacéo basica tera como atribuicéo:
| — subsidiar a elaboracdo de projetos pedagdgicos, planos e estratégias a
partir de conhecimentos da Psicologia do desenvolvimento e da

aprendizagem;

Il — participar da elaborag&o, execucdo e avaliagdo de politicas publicas
voltadas a educacéo;

Il — contribuir para a promogéo dos processos de aprendizagem, buscando
juntamente com as equipes pedagdgicas, garantir o direito a inclus&o de todas
as criancgas e adolescentes;

IV - orientar nos casos de dificuldades nos processos de escolarizacéo;

V - realizar avaliacdo psicolégica ante as necessidades especificas
identificadas no processo de ensino- aprendizado:

VI- auxiliar equipes da rede publica de educagdo basica na integragdo
comunitaria entre a escola, o estudante e a familia;

VIl — contribuir na formagéo continuada de profissionais da educagéo;
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VIl - participar da elaboragdo de projetos de educagéo e orientagéo

profissional;
IX — contribuir em programas e projetos desenvolvidos na escola;

X — promover relagbes colaborativas no dmbito da equipe multiprofissional e
entre a escola e comunidade;

Xl- colaborar com agdes de enfretamento & violéncia e os preconceitos na
escola;

XIl — propor articulagéo intersetorial no territério, visando a integralidade de
atendimento ao municipio, o apoio as Unidades Educacionais e o
fortalecimento da Rede de Protegédo Social;

Xlll — promover agbes voltadas a escolarizagdo do publico da educagéo
especial;

XIV — promover agdes de acessibilidade;

XV - propor agdes, juntamente com professores, pedagogos, alunos e pais,
funcionérios técnico-administrativos e servigos gerais e a sociedade de forma
ampla, visando melhorias nas condigdes de ensino, considerando a estrutura
fisica das escolas, o desenvolvimento da préatica docente, a qualidade do
ensino, entre outras condigdes objetivas que permeiam o ensinar e o aprender;

XVI — avaliar condicdes sociais e historicas presentes na transmisséo e
apropriagéo de conhecimentos.

Paragrafo dnico. A atuagéo do psicélogo na rede puiblica de educacéo basica
do sistema de ensino dar-se-4 na observancia das leis, regulamentacdes,
instrumentais tedricos e metodolédgicos da Psicologia.

Art. 5°. Ficam criadas duas (02) vagas para psicologos com carga semanal de
20 horas cada e duas (02) vagas para assistente social com carga horéaria
semanal de 20 horas semanais, para atuacéo junto a rede municipal de ensino
e lotagdo na Secretaria Municipal de Educac&o e Cultura de Bom Jardim de
Minas, tendo os vencimentos conforme anexo | desta lei.

Paragrafo tinico. O financiamento de que trata o caput deste artigo sera feito
mediante o Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e
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de Valorizagio dos Profissionais da Educagéo — Fundeb, conforme disposto
no Artigo 26, Inciso I, da Lei n°® 14.113, de 25 de dezembro de 2020,

Art. 6 ° - Fica revogada a Lei Ordinaria 1.669 de 14 de fevereiro de 2022.

Art. 7° - Esta lei retroage a data de 14 de fevereiro de 2022.

Art. 8 ° - Esta Lei entra em vigor n tajda sua publicacdo.
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ANEXO |
Cargo Vagas Carga Horaria Valor remuneragéo
Psicélogo 02 20 horas semanais R$ 2.222,62
Assistente Social 02 20 horas semanais R$ 2.222,62
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