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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°.{6DE 2025

“Dispde sobre a criacéo de 03 (trés) cargos de enfermeiro para
o Hospital Municipal ‘Dr. Armando Ribeirc.”

O Prefeito Municipal de Bom Jardim de Minas, estado de Minas Gerais, em atengdo ao artigo
44, inciso 11, da Lei Organica Municipal, apresenta este Projeto de Lei Complementar que cria trés
(03) cargos de enfermeiro com lotacdo no Hospital Municipal “Dr. Armando Ribeiro”.

Art. 1° Cria-se trés (03) cargos de Enfermeiro, de provimento efetivo, para exercer suas
funces no Hospital Municipal “Dr. Armando Ribeiro®, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais e remuneracdo mensal de R$ 2.717,00 (dois mil, setecentos e dezessete reais), sendo
este valor o atualizado desde a fixagéo pela Lei Complementar n®. 09/2014.

Art. 2°. Fica autorizada a contratagdo para ocupacao destes cargos em carater temporario
de excepcional interesse publico pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até que
seja realizado concurso publico.

Paragrafo Gnico — A selec@o dos profissionais para contratacao temporaria serd realizada
através de processo seletivo simplicado, mediante analise de curriculos e entrevista.

Art. 3° - As atribuicdes dos cargos serdo aquelas regulamentadas pelo inciso XXIV do
Decreto n°. 543/2017.

Art. 4° - E pré-requisito para ocupar estes cargos, por contratacdo temporaria de excepcional
interesse publico e por investidura em CONCUrso publico, a graduagac em cCurso superior de
enfermagem e estar o profissional devidamente inscrito e com suas cbrigaces quitadas perante o
Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais (COREN-MG).

Art. 5°. As despesas decorrentes desta 30 & conta de dotacdo propria consignada
no orcamento.

Art. 6° - Revogam-se as disposigdes gm contrgfio.



