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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR H".{ _BDE 2025

e Dispde sobre a criagdo da Secretaria de Cultura,

; Lazer e Turismo, com as devidas afribuices, e cria

©7" .. os cargos de Secretario Municipal de Cultura, Lazer

i as ,% 95 ¢ Turismo, de Coordenador de Lazer e Turismo e
. l@ Q’ ~Cpordenador de Cultura, e da outras providéncias.”

A Lei Complementar n®. 41/2023 definiu a organizacao da Administrac&o Plblica

Direta do Municipio de Bom Jardim de Minas, e previu a criacéo da Secretaria Municipal
de Cultura, Lazer e Turismo, e seus departamentos de Cultura, e de Lazer e Turismo.

Este projeto de lei visa consolidar a legislacao municipal relativa a essa estrutura,
da seguinte forma: criar a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Turismo, os
Departamentos de Cuiltura, e de Lazer e Turismo, e o cargo de Secretario Municipal de
Cultura, Lazer e Turismo e os cargos de Coordenador de Cultura, e o de Coordenador
de Lazer e Turismo.

Art. 1°. Fica criada na Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Bom
Jardim de Minas, a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Turismo — SEMCULT e
desmembrada a Secretaria de Educacéo e Cultura, que passa a comporiar somente a
Secretaria de Educac&o, e a Secretaria de Esporte, Lazer e Turismo, que passa a
comportar somente a Secretaria de Esportes.

Paragrafo Unico. Fica alterada a Lei Complementar n° 41.2023 que dispde
sobre a reestruturagdo do quadro comissionado da administracdo publica municipal
para acrescentar a estrutura da Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Turismo, os
respectivos cargos a serem criados eventualmente.

Art. 2°, A Secretaria Municipal de Cuitura, Lazer e Turismo — SEMCULT & um
érgéo executivo de direcéo superior que tem por finalidade:
I - Promover e difundir os movimentos culturais do Municipio de Bom Jardim de Minas:

I - Divulgar e promover o potencial e as atragées turisticas do Municipio de Bom Jardim
de Minas: '

Il - Estimular a preservacéo das raizes culturais do Municipio;
IV - Pesquisar, selecionar e preservar todos os documentos, pecas, objetos, obras de
arte, instrumentos musicais, pinturas, fotografias, filmes, mobiliarios, livros e tudo que

se refere a histéria do Municipio de Bom Jardim de Minas;

V- Realizar levantamento de prédios de natureza histérica do Municipio e viabilizar o
seu tombamento;

VI - Apoiar a publicagéo de obras que registrem usos, costumes e toda a tradicao
historica do Municipio de Bom Jardim de Minas;

JOSE FRANCISCO MATOS
E SILVA:04820573608




JOSE FRANCISCO MATOS
E SILVA:04820573608

F8 Spbd =54 FLiAE
AL 70 Al U7 g V1~ % g i

VIi - Promover o registro de depoimentos das pessoas idosas sobre a vida politica e

social do municipio;

VI - Motivar os jovens para a pesquisa de carater histdrico;

IX - Desenvolver o espiritoc de respeito aos valores histdricos e as tradicbes do
Municipio;

X - Enriguecer e manter atualizada as Bibliotecas Publicas do Municipio;

Xl - Articular-se com érgéos e entidades nacionais e internacionais, com vistas ao
desenvolvimento das atividades turisticas do Municipio.

XII - Gerir o Parque Municipal do Tabo#o; incentivando sua conservagéo, valorizacéo e
desenvolvimento;

Xill - Realizar o registro e Catalogagéo dos Bens Culturais;
XIV - Administrar os Pontos de Cultura;
XV - Promover ¢ intercambio intermunicipal, interestadual e internacional;

XVI - Gerir, ampliar, conversar, catalogar e organizar o Acervo Municipal “Antoninho
Guido de Paula”;

XVii - Gerenciar o Centro Cultural “Antoninho Guido de Paula’.
XV — Promover a Politica Municipal de Cultura Viva, instituida pela Lei1.623/2021.

XIX - Promover a Politica Municipal de Turismo e o Sistema Municipal de Turismo,
instituido pela Lei Complementar 007/2011.

XX - Planejar, coordenar, fomentar, divuigar e fiscalizar as agbes voltadas ao
desenvolvimento da atividade turistica no municipio e ainda elaborar, implantar e
coordenar um Plano de Desenvolvimento Turistico Municipal.

XXI - Coordenar as relacdes e atividades entre o governo municipal e dos demais

organismos relacionados & atividade turistica existentes no municipio, através da
atuacdo do Conselho e Fundo Municipal de Turismo.

XXIl - Atender as diretrizes do Programa de Regionaﬁza@éo do Turismo, bem como as
Politicas Publicas do Ministério do Turismo e da Secretaria de Estado de Cultura e
Turismo de Minas Gerais.

XX - Elaborar programas e projetos, com a finalidade de promover a demanda turistica
a serem realizadas no municipio.

XXIV - Elaborar material turistico informativo do municipio.

XXV - Planejar, instituir e manter um sistema de divulgacgao turistica para o municipio €
estabelecer a esiratégia global de comunicacbes.
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XXV - Promover estruturagéo e sinalizacéo turistica dos atrativos e localidades do
municipio.

XXVIl - Promover a criagdo de Roteiros Turisticos em varios segmentos para atrair
pliblicos diversos nc municipio.

XXV - Promover programas de Educagao Turistica e Ambiental nas escolas do
municipio.

XXIX - Organizar calendarios de eventos de interesse turistico e de lazer a serem
realizados no municipio.

XXX Promover a criacdo de um portal oficial de turismo do municipio e a elaboragéo de
videos promocionais e institucionais.
Art. 3°. A Secretaria Municipal de Cultura tem a seguinte estrutura organica:
| — Gabinete do Secretario:
a) Secretario Municipal de Cultura.
il — Departamento de Cultura:
a) Coordenador de Cultura.
i1l - Departamento de Lazer e Turismo:

aj Coordenador de Lazer e Turismo.

§1° Compete ao Departamento de Cultura:

i — Promover acgbes de forma que as atividades culturais e artisticas, em suas varias
manifestacdes, sejam desenvolvidas de maneira concreta e que produzam resultados
na formagcéo cultural;

il - Elaborar, coordenar e executar programas € projetos de cursos nas areas de teatro,
danca, musica, artes plasticas, literatura e afins, de forma a incentivar o
desenvolvimento do potencial artistico do Municipio;

11l - Envidar esforcos no sentido de sensibilizar o empresariado local a colaborar com as
manifestacées culturais do Municipio;

IV - Manter contatos e procurar agir de forma integrada com as Universidades,
Faculdades e Escolas Técnicas;

V - Garantir servicos de iluminacéo e transporte durante os eventos; fortalecer as
politicas de cultura, em parceria com Orgaos Governamentais e ndo Governamentais
para a formatura de convénios e financiamento de programas € projetos;

VI - Analisar e instruir as propostas de contratos e convénios de interesse da SEMCULT;
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VI - Cadastrar os termos de contrato, convénios € respectivos termos aditivos, no
sistema; organizar, planejar e incentivar as grandes festas populares como carnaval e
festas comemorativas: civicas, religiosas e folcléricas tradicionais;

VIi - Promover, incentivar e organizar eventos e/ou atividades culturais e turisticas do
Municipio, que possam ser expressao tanto regional quanto nacional;

Vil - Promover eventos culturais, atendendo aos diversos bairros, vilas, povoados e
distritos do Municipio de Bom Jardim de Minas;

IX - Organizar e planejar a realizacdo da area artistica das exposicdes e feiras
municipais;

X - Promover mecanismos de protegéo do patriménio cultural, ecoldgico, histérico,
artistico, arqueoldgico, arquiteténico-urbanistico, documental, etnografico e
paleontolégico;

Xi - Promover estudos com vistas ao tombamento de iméveis do Municipio; cumprir as
legislacdes Federal, Estadual e Municipal no ambito da cultura e do patriménio historico;

Xl - Manter o acervo bibliogréfico com diversidade literaria, atualizado e organizado;

Xiii - Difundir e estimular a atividade de leitura e pesquisa nas escolas municipais e na
comunidade em geral;

XV - coordenar e estimular construgéo e desenvolvimento de bibliotecas escolares e
comunitarias, e:

a) promover a aquisicdo de novos exemplares para a atualizagéo e modernizacéo do
acervo existente;

b) realizar a recuperagao de exemplares danificados entre outras funcdes de cunho
literario;

¢) Incentivar a produgéo e publicagéo de obras literarias;

d) Registrar e armazenar informacdes de catalogacao bibliografica de obras produzidas
no Municipio;

e) Apoiar a publicagéo de obras que registrem usos e costumes € toda a tradigéo
historica do Municipio de Bom Jardim de Minas;

XV - Gravar e arquivar depoimentos das pessoas idosas sobre a vida politica e social
do Municipio.

XVI - Promover atividades de cultura do Municipio; promover regularmente a execugao
de programas culturais de interesse da populacéo;

XVIi- Divulgar orientagdes sobre utitizag&o dos recursos ambientais e criacdo dos
nucleos ecoldgicos;
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XVIil - promover e incentivar exposicdes, festivais e concursos municipais e regionais
relativos a cultura;
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XIX - Participar da elaborag&o da politica cultural do Municipio, pesquisar, selecionar e
preservar todos s documentos, pecas, obras de arte, instrumentos musicais, pinturas,
fotografias, filmes, mobiliarios, livros e tudo que se refere a histéria do Municipio;

XX - Promover, coordenar e controlar atividades museolégicas e a defesa e
conservagdo do patriménio historico, arqueolégico, cultural, artistico e cientifico, pela
preservacéo de documentos, obras e locais de valor histdrico e artistico, monumentos
e paisagens naturais;

XXl - Promover e difundir os movimentos culturais do Municipio; estimular a preservacéo
das raizes culturais da municipalidade; executar programas e projetos de preservagao
das tradicdes populares, folcldricas € artesanais no Municipio;

XXE - promover O desenvolvimento e a organizagao de exposicdes, feiras e outras
realizacbes concernentes a artesanato, arte popular e manifestagbes folcloricas e
culturais;

XXIil - incentivar e apoiar manifestacoes culturais;

XXIV - Estimular as manifestacbes de natureza artistica e popular; fomentar as
iniciativas culturais e artisticas das escolas, associacdes comunitarias, ONGs e demais
organizagdes da sociedade, incentivando-as e prestando-ihes assisténcia, quando
necessario e cabivel.

§2°. Compete ao Departamento de Lazer Turismo:

I - Articulagéo com entidades envolvidas com Lazer e Turismo, objetivando harmonizar
os assuntos de interesse comum;

il - Incentivo ao Lazer e ao Turismo junto & populacéo, desenvolvendo suas praticas
cotidianas, com decorréncia de valores de integracdo homem-natureza, identificacéo
com o espago urbano e exercicio da cidadania;

Il — Assisténcia Técnica as representacdes que promovem o Turismo € 0 Lazer, as
entidades governamentais e ndo-governamentais de Lazer e Turismo, 06rgéos
representativos da comunidade;

iV - Implementagdo de programas, projetos e pesquisas que promovam O
desenvolvimento do Turismo e do Lazer no ambito municipal;

V - Definicdo de normas e critérios para 0 funcionamento dos Centros de Turismo €
Lazer; bem como de suas atividades, extensivos aos espagos pUblicos adequados a
pratica de Lazer, potencializando estes recursos;

VI - Efetuar a promogao econdémica e as providéncias necessarias visando a atracdo de

eventos que promovam o Lazer e o Turismo, com a finalidade de divulgar © potencial
geogréfico e turfstico do Municipio;

VIii — Estabelecimento de calendario de Turismo e Lazer anual;
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VIii — Fomentar as praticas comunitérias de recreacao e lazer;

IX — Assegurar o funcicnamento dos conselhos municipais a ele vinculados e gerir os
recursos dos respectivos fundos, guando for o caso;

X - Captar recursos para projetos e programas especificos junto & drgaos, entidades e
programas internacionais, federais e estaduais;

Xl — Coordenar a articulagéo nas relagbes entre governos € juventude;

Xli — Planejar, executar, coordenar e incrementara as atividades que visem ©
desenvolvimento dos jovens como pessoa humana, através da pratica recreativa, da
educacdo escolar e ndo escolar e, no ambito da comunidade, das promocdes
recreativas de Lazer no Municipio.

Art.4°. Fica criado o cargo de Secretario de Cultura, Lazer e Turismo.

§1°. Sao afribuicbes do Secretario Municipal de Cultura, Lazer e Turismo,
aquelas trazidas pelo art. 62 da Lei Organica Municipal e da Lei Municipal n°. 1.279/2009
e outras que lhe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

§2°. Fiscalizar os Departamentos de Cultura e de Lazer e Turismo.

§3° Desenvolver as atividades elencadas no art.2°. desta lei, que s&o de
finalidade da Secretaria de Cultura, Lazer e Turismo.

§4°. A remuneragéo deste cargo obedecera ao disposto no artigo 4°. da Lei
Municipal n°. 1.567/2020.

Art. 5°. Fica criado o Cargo de Coordenador de Cultura.
§1°. Sao atribuicdes do Coordenador de Cultura:

a) Coordenar o Departamento de Cultura e a realizacdo de eventos culturais,
supervisionar as atividades culturais, dando suporte técnico ao Secretario Municipal de
Cultura, Lazer e Turismo, coordenar € supervisionar atividades da area cultural
realizadas no perimetro urbano ou na zona rural do municipio, atender as determinacdes
constantes em leis culturais, assessorar a Secretaria de Cultura, Lazer e Turismo em
todos os assuntos relacionados a administragdo, coordenagdo e fiscalizagdo das
praticas culturais em gerais, assessorar 0s conselhos municipais da érea cultural, e
executar outras tarefas que lhe forem delegadas pelos cargos superiores.

§2°. A remunerac&o deste cargo sera de R$ 1.850,00 (mil, oitocentos e cinquenta
reais).

§3°. Este cargo € de natureza comissionada, de livre nomeagéo e exoneracao
pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 8°. Fica criado o cargo de Coordenador de Lazer e Turismo.

§1°. Sao atribuicdes do Coordenador de Lazer e Turismos:
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a} Coordenar O Departamento de Lazer e Turismo e a realizacéo de eventos que
promovam o lazer e o turismo, supervisionar as atividades de turismo e lazer, dando
suporte técnico ao Secretario Municipal de Cultura, Lazer e Turismo, coordenar €
supervisionar atividades de lazer e turismo realizadas no perimetro urbano ou na zona
rural do municipio, atender as determinagdes constantes em leis que versem sobre ©
turismo e lazer, assessorar a Secretaria de Cultura, Lazer e Turismo em todos 0s
assuntos relacionados a administracao, coordenacéo e fiscalizac&o das praticas de
turismo e lazer em gerais, assessorar 0S conselhos municipais da area de turismo e

lazer, e executar outras tarefas que lhe forem delegadas pelos cargos superiores.

§2°. A remuneragéo deste cargo & de RS 1.850,00 (mil, oitocentos e cinquenta
reais).

§3°. Este cargo é de natureza comissionada, de livre nomeag8o e exoneragao
pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 7°. Fica o Poder Executive Municipal autorizado a firmar convénios com a
Unido, Estados, Municipios, 6rgéos e demais entidades publicas e privadas, objetivando
a perfeita aplicacdo desta Lei.

Art. 8°. A presente Lei podera ser regulamentada por Decreto do Executivo para
desdobramentos e remanejamentos internos no que couber.

Art. 9°. As despesas decorrentes desia fei correrdo por dotacéo orcamentaria
prépria do orgamento vigente.

Art. 10°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.
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