CAMARA MUNICIPAL DE
BOM JARDIM DE MINAS

PARECER DAS COMISSOES DE LEGISLACAOQ, JUSTICA E REDACAO E DE FINANCAS,
ORCAMENTOS E TOMADAS DE CONTAS.

PARECER N¢ 44/2023

PROJETO DE LEI N2 45/2023

PROJETO DE LEI N2 45/2023, QUE “INSTITUI
COMPLEMENTACAO SALARIAL RESULTANTE DA
DIFERENCA REMUNERATORIA DO PISO SALARIAL
NACIONAL DA ENFERMAGEM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”,

RELATORIO:

O Projeto de Lei em epigrafe, do Prefeito Municipal, visa instituir a complementacio
salarial resultante da diferenga remuneratéria do piso nacional da Enfermagem.

PARECER:

O presente Projeto de Lei est4 redigido em linguagem parlamentar e obedece a boa
técnica legislativa.

Seu objetivo é instituir a complementagdo salarial resultante da diferenca
remuneratéria do piso salarial nacional da Enfermagem, definido no artigo 15 — C da Lei
federal n2 7.498, de 25 de junho de 1986.

Conforme consta no escopo do projeto, o pagamento sera calculado de acordo com a
carga horaria cumprida pelo profissional e concedida mensalmente de acordo com o valor
repassado pelo Governo Federal. O projeto também estipula que, caso o Governo nao
repasse o valor, a complementaco n3o sera concedida.

De igual maneira a justificativa do projeto informa que:

“a) a implementacéo da diferenca remuneratdria resultante do piso salarial nacional
deve ocorrer na extensdo do quanto disponibilizado, a titulo de assisténcia financeira
complementar, pelo orcamento da Unio (art. 198, §§ 14 e 15, da CF, com redacéo
dada pela EC n® 127/2022);

b) eventual insuficiéncia da assisténcia financeira complementar instaura o dever da
UnidGo de providenciar crédito suplementar mediante cancelamento, total ou parcial,
de dotacdes de seu orcamento tais como aquelas destinadas ao pagamento de
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emendas parlamentares individuais ao projeto de lei or¢amentdria destinadas a acdes
e servicos publicos de saude (art. 166, § 92, da CF) ou direcionadas &s demais
emendas parlamentares (inclusive de Relator-Geral do Orcamento Federal). Néo
sendo tomada tal providéncia, néo serd exigivel o pagamento por parte dos entes.”

Ademais, conforme ADI n? 7222 e entendimento da Advocacia Geral da Unido, ficou
consignado que o piso salarial se refere & remuneragéo global, e ndo ao vencimento-
base, correspondendo ao valor minimo a ser pago em fun¢do da jornada de trabalho
completa, podendo a remuneracéo ser reduzida proporcionalmente no caso de carga
hordria inferior a 8 (oito) horas por dia ou 44 (quarenta e quatro) horas semanais.”

Apds reunido destas comissdes junto 3 Secretaria Municipal de Saude, foi verificado
que:

- 0 valor depositado na conta do municipio para a complementagdo do piso da
enfermagem, até o momento, alcanca apenas os funcionarios da UBS do Tabo3o, uma vez
que é gerida apenas pelo municipio que teve o valor depositado diretamente em caixa. No
caso do Hospital e da UBS Octaviano Nardy, estes terdo que aguardar o repasse do Estado;

- 0 calculo da complementacdo segue padrio federal e ser3o levados em conta parao
pagamento os beneficios e gratificagdes que os servidores recebem, havendo diferenca
entra os beneficios permanentes e temporarios e que as informacdes dos vencimentos e
remuneragdes de todos os enfermeiros foram encaminhadas ao sistema do Governo e este
faz as avaliag@es e calculos;

- 0 pagamento da complementag3o aos enfermeiros depende de repasse da Unido e
Estado. Caso ndo haja repasse, o municipio ndo tem a obrigac3o de continuar pagando com
recurso proprio;

- 0s pagamentos serdo retroativos aos meses de maio a agosto deste ano.

Ainda durante a Reuni3io de Comiss3o foram levantados guestionamentos acerca da
despesa patronal, que deverd ser arcada pelo municipio. O contador da Prefeitura informou,
via telefone a assessoria juridica, que a assessoria contabil — Planejar — disse n3o ser
necessario impacto orcamentério, uma vez que ndo € obrigacdo continuada. Assim, os
vereadores ficaram cientes que o municipio tem a obrigacdo de arcar com as despesas
patronais, devendo fazer, se for o caso, a suplementacdo por Decreto (caso haja margem) ou
o envio de projeto de lei autorizando a suplementacao.

CONCLUSAO:
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Face ao exposto concluimos baseados no Parecer Juridico que o Projeto é plenamente

regular e legal, ndo havendo empecilhos para sua aprovagéopelaZra.
M}/ﬂll Carlos ge S. Abbud

Erivelton Rodrigues da Silva
Relator

<8

Relator

Manifestacio da Comiss3o de Legislacdo, Justica e Redacio:
Aprovamos o Voto dos Relatores, transformando-o em Parecer desta comiss3o.

Erive nkRodrigues da Silva una Maria Nunes

Presidente Membro

Manifestac3o da Comiss3o de Financas, Orcamentos e Tomadas de Contas:
Aprovamos o Voto dos Relatores, transformando-o em Parecer desta comiss3o.

Alexsapdro/de Almeida/fardy Mateus Carvalho Vitoriano

Presidente Membro

Bom Jardim de Minas, 28 de setembro de 2023.
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