CAMARA MUNICIPAL DE
BOM JARDIM DE MINAS

PARECER DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO

PARECER N2 11/2026

PROJETO DE LEI ORDINARIA N2 06/2026

PROJETO DE LEI ORDINARIA Ne 06/2026, QUE
“DISPOE SOBRE A ATUALIZACAO DO PISO
SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
DO MUNICIPIO DE BOM JARDIM DE MINAS”.

RELATORIO:

O Projeto de Lei Ordindria n 06/2026, de autoria do Chefe do Poder Executivo, tem
por finalidade promover a atualizacio do piso salarial dos profissionais do magistério da
rede municipal de ensino, em conformidade com a Lei Federal n? 11.738/2008 e com a
Portaria n? 82/2026 do Ministério da Educacso, publicada em 30 de janeiro de 2026, que
fixou o piso profissional nacional do magistério plblico da educacdo bésica no valor de RS
5.130,63 para jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

A proposta prevé: atualizagdo de 5,4% para os cargos de Professor Municipal |,
Professor Municipal Il, Professor de Atendimento Educacional Especializado, Professor de
Educacdo Fisica I, Professor de Apoio, Supervisor Pedagégico, Coordenador, Coordenador de
Creche e Diretor Il, de modo a adequar seus vencimentos ao piso nacional, observada a
proporcionalidade da carga horaria; aplicacdo do indice de 4,26% (IPCA) aos cargos de
Diretor Pedagégico, Diretor Administrativo e Professor Municipal Ill, sob a justificativa de
que este ultimo ja percebe vencimento superior ao piso nacional.

PARECER:

Sob o aspecto formal, o projeto encontra-se redigido em linguagem adequada e
observa a técnica legislativa pertinente.

Quanto a competéncia, trata-se de matéria de iniciativa privativa do Chefe do Poder
Executivo, nos termos da Constituicdo Federal e da Lei Organica Municipal, por versar sobre
regime juridico e remuneragdo de servidores publicos.

No meérito juridico, a atualizagdo do piso salarial do magistério decorre de imposicdo
normativa da Lei Federal n2 11.738/2008, que estabelece o piso salarial profissional nacional
para os profissionais do magistério publico da educagdo basica, sendo legitima a adequacdo
promovida pelo Municipio.
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A diferenciacdo de indices entre cargos fundamenta-se, segundo a justificativa do
Executivo, na circunsténcia de que o cargo de Professor Municipal lll ja se encontra com
vencimento superior ao piso nacional, razdo pela qual ndo estaria sujeito a recomposicao
integral de 5,4%, aplicando-se o IPCA de 4,26%.

O parecer juridico da Assessoria desta Casa concluiu pela constitucionalidade,
legalidade e regularidade da matéria.

CONCLUSAO:

Face ao exposto concluo, baseado no Parecer Juridico que, embora o presente Projeto
seja regular e legal, o Poder Executivo deve prestar maiores esclarecimentos acerca da ndo
aplicacdo do mesmo indice aos profissionais ocupantes do cargo de Professor Municipal I,
motivo pelo qual, voto contrario a matéria.

Reinaldo/fiBeiro Nunes
elator

Manifestacdo da Comissdo de Legislacdo, Justica e Redacdo:

Os demais membros da Comissdo divergem do voto do Relator, por entenderem que:

1. A justificativa apresentada pelo Poder Executivo demonstra fundamento razodvel
para a aplica¢do de indices distintos;

2. A aprovacdo da matéria ndo impede futura revisdo da estrutura remuneratdria do
cargo de Professor Municipal lll, caso se constate eventual distorgdo;

3. A medida atende a obrigacdo legal de adequagdo ao piso nacional do magistério.

Assim, por voto vencido do Relator, o parecer da Comissdo de Legislacdo, Justica e

Redac3o é pela legalidade do Projeto de Lei Ordindria n® 06/2026.

onicelson de Andrade Pereira Mauro Sérgio da Silva
Presidente Membro

Bom Jardim de Minas, 26 de fevereiro de 2026.
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