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JUSTIFICATIVA

Alai :}sﬁgﬁ ca Municipal, em seu artigo 44 inciso U friss gue os projeios d de ial
gue disponham scbre a criagdo e:ée c:argcs funcdes ou empregos publicos no ambit
municipal, ou aumento de sua remuneracdo, é de iniciativa privativa do Prefeito
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Este Gnico profissional ndo consegue atender de maneira eficaz todas as
demandas da pasta, 0 que compromete a prestacéo de servigo e o atendimento aos que
necessitam.

O Hospital Municipal "Dr. Armando Ribeiro” € uma unidade que demanda o
acompanhamento de um profissional, mas que ndo consegue ser atendido de forma
proficua pelo niimero de atendimentos que um Unico cargo esté suportando.

Por isso, & necesséria a criacio de um cargo de Assistente Social, que atendera
55 demandas ofgInanas oa Secretaria Municips! de Saude, e lambém as de oulrss
unidades.

Esta medida melhorard a prestacdo do servico publico & o atendimento a
populacéo bonjardinense.

Este Projeto de Lei cria um cargo de Assistente Social na estrutura da Secretana

Municipal de Saude g autoriza o r@des" Executivo a realizar a contratac&o de um
profissional para ocupa-lo em carater temporario por excepcional interesse publico.

Esta modalidade de contratagdo, segue o
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sto legalmente, até que seja
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Por isso, apresenia-se & analise s g Casa Legisigtiva este projelo.



