ANEXO I
Atas de Assembleia, Deliberagées,,
Resolugées, Crédito Especial e
Impactos Orcamentarios



DACISPES

Ata da Assembléia Geral g, Agéncia de Cooperagio Intermunicipal em Satde Pé da Serra

;;\:T it?’ ;Z’){} ;‘aé;i:i: gg dia 04 ge agosto de 2022, na sede do consércio, sitbiado & rua Ataliba de
—— ~» 0 Mateus, na cidade de Juiz de Fora, CEP 36.025-275, com primeira
Ci‘ﬁma‘?a s 1000 © 8 Segunda chamada 4 10h30, presentes os prefeitos a seguir, o prefeito de
fgdrel&n&t& Ffancxscg Carlos Rivelli; a prefeita de Aracitaba, Terezinha Marcilia do Amaral
;{:x-ieda. 0 prefeito de Bop Jardim de Mings, Joaquim Laéreio Rodrigues; o prefeito de Céronel 4
S Mgrcgs Aurélio V. Venancio: o prefeito de Goiana, Estevam de Assis Barreios: a
iiei?t%ée Lima Duarte, Elenice Delgado: o prefaito de Olania, Luiz Enéias dé Oliveira; o prefeito
;};i;‘”m F {}ﬁea Améf}ioi ?’a'rk}s de Oliveira. o prefeito de f’edrp T eixeira, Reinaldo ;f\‘};muvi de
1a, ‘0 preferto de Rio Nove, Ormey Rabello Filho; e o prefeito de Rio Preto, Inacio Layola;
io prefeito de Santos Dumont, Carlos Alberto de Azevedo; ¢ o prefeito de Simao Pereira, David
i‘,ar\faiho Pimenta, além do representante do municipio de Bocaina de Minas, Thiago Donizefte. O
?rﬁszdgrute da Assembleia Geral, Ormeu Rabello Filhe Inicia a sessdo agradecendo 2 presenga de
f’_(}dﬂs‘ Em seguida, faz a apresentagdo da pauta da Assembleia. Para a discussio do primeiro item
‘Apresentagdo e deliberagio do Orgamento Financeiro para o exercicio de 2023”, o presidente
passa a palavra para o Assessor Contdbil dg Planejar, Edson Carvalho, o mesmo faz a
apresentacdo do orgamento dq Acispes para o Exercicio de 2023 para aprovagiio dos prefaitos.
Sggundo Edson, as receitas da Acispes para o Proximo ano no valor total estimade de
R842. 104.978.00, se subdividindo em Patrimonial R$63.200,00, Servigos R$36.199.914 00,
Com.“rato de Rateio R$9§8‘000,00 ¢ Capital R$4.923.864,00. Em seguida, apresenta as despesas
Previstas para o préximo exercicio, separadas PO setor estimando o valor total de u
R,542.104.9?8,00. Ainda com a fala o Contador explica a necessidade de um acréscimo de
R$200,00 no valor do rateio pela participagdo do consércio, Passando para RS2.000,00. Todos
aprovam o valor. Por fim, Edson pede a todos os prefeitos autorizacdio para a resolugdo n°02/2021, C
4 qual fala a respeito da abertura de crédito adicional suplementar ao orgamento financeiro até o
valor de R$ 8.000.000,00 no Orgamento vigente. O prefeito de Andrelandia questiona com relagdo \
a0s valores de base do ano vigente para aprovacdo do orgamento, o Contador Raul Rodrigges w~
explica que o mesmo ¢ realizado por estimativa Para projeciio do ano de 2023, O presidente suggre
qye a contabilidade encaminhe aos prefeitos valores detalhados do orgamento. O prefeito de
ndrelndia se manifesta contra a aprovagio e os demais aprovam as resolugdes apresentadas. Bm

. seguida, faz apresentagdo da resolucdo n® 03/2022, 5 qual fala sobre a criagdo do cradito especial

para construgio da unidade em Bom Jardim de Minas. Todos aprovam as resolugbes apresentadas.
Em seguida, para o préximo item da pauta, Ormeu fala a respeito da necessidade de adequagio do
Plano de Cargos e Saldrios em atendimento 4 recomendaglio do Ministério Publico € passa a
palavra para a Analista de Folha de Pagamento, Jaqueline Miranda, a qual faz apreseniacio das
informagdes, ressaltando sobre a necessidade de adequagio do Anexo | do Protocolo de
Intengbes, conforme consta no Termo de Ajustamento de Conduta emitido pelo Mimszerzw\
Piblico, sendo feita a exclusiio do cargo de Gerente do Servigo de Oftalmologia, Gerente do|
Servigo de Imagem e Consulta, Supervisor de T e Supervisor de Transporte Sanitario de
Pacientes, bem como as adequacdes dos cargos de Gerente Administrativo, Gerente de Servigo d&
Saude ¢ inclusio de mais S cargos de Supervisor Administrative. Jaqueline Miranda também
relata a respeito da necessidade de alteragSes dos valores de Assessor de Imprensa sendo o valor \3
omg _dedicagio integral, Supervispr dg Comunicagig %‘
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terando parg RS2 270.23, permanecendo a mesma carga horgpyg o o

H

il Matanst da Prasuls fiCin
alterando ¢ valor de saldro para R$1 908,80, com mesma “arga horgrig. A palavea for passada

para o Controller, Alex Femandes, responsavel pela controladoria interng da Acispes

1
N . 9 qual
apresenta as resolugdes para regulamentago no ambito da administracgo gy Consorcto Al de n°
0572022, fala sobre a auditonia e controladona interna n°06/2022. mplantagdio do Codigo de
n® 072022 Compromisso de Ajustamento Disciplinar, n°® 082022 Conflifo ge gm;&,ﬁc,\
092022 Concessiio de Didnias, n® 1072022 Gestio de Frotas e Materiais, 0 172072 \nm &
Informagio ao Cidaddo, n® 12/2022 Responsabilizagao Administrativa de Pessoas Juridigas, po
13/2022 Vedagio ao Nepotismo, n° 142022 Programa Promogiio Integridade Acispes PPA] '
1572022 Participagiio Protecdo ¢ Defesa dos Direitos do Usuario dos Servigos Acispesle ne
16/2022 Sindicancia Patrimonial. As resolugdes serdio aprovadas posteriormente apos a anilise (e
t0dos 0s prefeitos. Logo apds, o presidente sugere a criagiio de uma “Comissio Para Aquisigig (e
Amoveis™, com objetivo de avaliar a possibilidade da Acispes investir em imoveis para ampliar 5
sua estrutura, os prefeitos de Simao Pereira ¢ Rio Preto manifestaram interesse, portanio Urmney,
relata que ird fazer contato posteriormente com todos os prefeitos para analisar quem gostana ey
compor a comissao para que juntos possam tomar decisdes em prol da Acispes. No item Assinios
Gerais, Ormeu fqla.qe?"%xi§£¢,§1,9£?a§,sycatas € coloca em votagdo para leiloar todos os itens, 1o s
aprovam a sugestio. O presidente encerra a pauta e coloca aberta a palavra para todos o
presentes. o prefeito de Bom Jardim de Minas agradece a todos tem corroborado para
unplantagdo da unidade da Acispes em Bom Jardim de Minas. Nada mais havendo a 1r;i‘t;;z; o\
Presidente declaroy encerrada a sessdo € mandou lavrar 2 seguinte ata que lida ¢ achada confgrms=

segue devidamente assinada pelos presentes:
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_____________ . N R Prefeito de Bom Jardim de Minas
Francisco Carlos Rivelli
Prefeito de Andrelandia

/ P Marcos Aurélio Valério Vendncio

‘jf 7 Zj@é@g’é_m e Prefeito de Coronel Pacheco
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Prefeita de Aracitaba " !
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odo o relatério detalhado do exercicio financeiro de 2022. O presidente pergunta & todos se hé\
f

DACISPE |

Ata da Assembléia Geral da Agéncia de Cooperagio Intermunicipal em Saude Pé da \L‘i”
(ACISPES), realizada no dia 03 de fevereiro de 2023, na sede do consércio, sithado a rua Ataliba

de Barros, n® 05, bairro S0 Mateus, na cidade de Juiz de Fora, CEP 36.025-275. com primelra
chamada as 09h00 ¢ a segunda chamada as 09h30, presentes os prefeitos a SeEUr , 8 Pfﬁff’”»{ de

Aracitaba, Terezinha Marcilia do Amaral Toledo; o prefeito de Arantina, Edimar L uis de ( }!;xf§§;‘f?;
o prefeito de Belmiro Braga, José Paulo de Oliveira Franco; o prefeito de Bias Fortes, Fabiﬁ?m
Jos¢ da Fonseca Almeida; o prefeito de Bocaina de Minas, Luzimar de Moura Benfica, o prefe ”‘“
de Coronel Pacheco, Marcos Aurélio Valério Venancio; o prefeito de Goiand, Estevam de Assis
Barreiros; o prefeito de Liberdade, Walter de Assis Toledo Janior; o prefeito de Oliveira F’artg:»',
Antdnio Carlos de Oliveira; o prefeito de Pedro Teixeira, Reinaldo Manoel de Oliveira; o prefeito
de Piau, Gilmar Aparecido Rezende de Castro; o prefeito de Rio Novo, Ormeu Rabello Filho; de
Rio Preto, Indcio de Loyola Machado Ferreira; o prefeito de Santa Rita de Jacutinga, Alexsandrd
Landim Nogueira ¢ o prefeito de Simdo Pereira, David Carvalho Pimenta, Também esteve
presente o Vice-Prefeito do municipio de Bom Jardim de Minas, José Francisco Matios e Silva,
além do representante do municipio de Lima Duarte, Santa Barbara do Monte Verde e Santos
Dumont. Todos apresentando as devidas procuragdes. O Presidente da Assembleia Geral, Ormeu
Rabello Filho, inicia a sessdo agradecendo a presenga de todos, Em seguida, faz a apresentagdo da
pauta da Assembleia. Para a discussdo do primeiro item “Apresentacdo da Prestagdo de Contas do
Exercicio de 2022, o presidente passa a palavra para o Assessor Contibil da Planejar, Edson
Cardozo, o mesmo faz a apresentagio da Prestagdo de Contas da Acispes do exervicio de 2022.
Segundo Edson, a Acispes teve como receita arrecadada em 2022 um total de R$37.1 09.025,40. j
Em relagdo as despesas de 2022 a Acispes totalizou R$37.745.960,41. Edson apresenta o valor da™

if
/

F B

Disponibilidade Liquida de Caixa R$15.448.438,39 e os Valores a Receber de R$32.894.666.,86. O
iV | A
g}

consércio obteve como resultado um superdvit de R$111.952,49. Balango Patrimonial: Ativ
$52.953.101,08 ¢ Passivo R$52.953.101,08. Edson enfatiza que esta & disposicdo dos prefei

alguma divida ou questionamento sobre a apresentagdo. Todos de acordo e aprovam. Em segui im )
i} Ormeu pede para alterar a ordem da pauta para “Aprovagdo das Resolugdes para afender as Xez; ;:*
./ federais, conforme a2 CGU”, a palavra é passada para o Controller da Acispes, Alex I cmardas/g -
qual explica sobre a necessidade de cada uma, Resolugdo n® 01/2023, regulamenta, no ambito do
Conséreio Acispes, sobre Controladoria ¢ Auditoria Interna. Resolugio n® 02/2023, regulamenta,
no dmbito do Consércio Acispes, Cédigo de Etica. Resolugdo n°03/2023, regulamenta, no mbito
do Consércio Acispes, sobre Compromisso de Ajustamento Disciplinar no Ambito da
Administragdo Publica Direta. Resolugdo n® 04/2023, regulamenta, no ambito da Acispes, sobre
situagbes que configuram conflito de interesses envolvendo agentes publicos do Corsorcio
Resolugdo n°05/2023, referente a Regulamenta, no dmbito do Consércio Acispes, sobre
./ Concessdo de Didrias. Resolugdo n® 06/2023, regulamenta, no ambito do Consérein Acispes,
\ sobre Gestdo de Frotas de Veiculos ¢ Materiais do Consércio. Resolugo n° 072023,
}ﬂfwgaiamenta, no ambito do Conséreio Acispes, que dispde acesso ao Servigo de Informacio ao
~.. Cidaddo ¢ d outras providéncias. Resolugdo n° 08/2023, referente ao regulamenta, no dmbito do
Conséreio Acispes, sobre a responsabilizagio administrativa de pessoas juridicas pela pratica de

alos contra a Administragdo do Conséreio. Resolugiio n°09/2023, regulamenta, no dmbito do
3, regulament
17 gu 5‘/\;

Conséreio Acispes, a Vedagio do Nepotismo no Consércio. Resolugdo n°10/202
“/
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/'3 ~3023” a palavra é passada para Secretéria Executiva, Pollyana Chagas, a qual informa sobre a5
i o . . 1y - 4 .
o ;--wéatas de feriado e recesso para 2023 sendo, em fevereiro os dias 20/02/2023 (segunda-feira),
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;}mvmnbre, 02/11/2023 (quinta-feira) ¢ feriado nacional de Finados ¢ 03/11/2023 (sextasfeira) serq <

@ACISPES,

no ambito do Consdreio Acispes, sobre Programa Promogio Integridade Atispes. Resolugio
n®1172023. referente a Regulamenta, no dmbito do Consorcio Acispes, Participagdo, Protegdo, ¢
Defesa dos Direitos do Usudrio dos Servios da Acispes. Resolugio no 122023, referente
Regulamenta, no dmbito do Conséreio Acispes, sobre Sindicincia Patrimogial. Ormeu abre
dés;nssée ¢ Qo?aca em votagdo as resoluges apresentadas para aprovagdo, todes de acordo sem
manifestar objegdes. No proximo item “Permuta de Imével” Ormeu informa que existe um projefo
de usina fotoveliaica para energia solar e que existe um terreno localizado em Gotang adequado
para realizar o projeto, no valor de R$376.932,68 e sugere que seja feito amg permuta com o
municipio de Goiand em troca de exames laboratoriais. Abre discussdo sobre a pauta ¢ pede ap
prefeito de Goiana, Estevam de Assis Barreiros, para que estude sobre a possibilidade da permuta
ou doagdo do terreno para a Acispes, Ormeu coloca em discussdo e abre votagdo para a realizagig
desse projeto em Goiand, todos de acordo e concordam com a sugestdo. O presidente Ormey
segue a pauta a respeito do “Reajuste Salarial dos Funciondrios” e explica que ¢ um reajuste anual
do saldrio minimo e que para o ano de 2023 esta previsto o reajuste em 7,43%. Abre votagdo para

o Reajuste Salarial dos Funcionérios em 7,43% e todos aprovam sem manifestarem obje¢des. Em

seguida, o presidente explana sobre a necessidade do reajuste na tabela de Servigos pres{{idos em
743% para todos os contratos, de assisténcia, oftalmologia, laboratério e transporte. E aberto
discussdo para o item, Ormeu faz ressalva com relagiio ao contrato do servigo de fransporte, caso
haja aumento do combustivel esse valor seré revisto. Os prefeitos fazem questionamento sobre o
aumento ¢ o presidente esclarece pontualmente cada. O presidente abre a votagio para aprovacio, /
todos ficam de acordo e aprovam o reajuste. Seguindo a pauta, para o proximo itemn “Calendario

21102/2023 (terga-feira), 22/02/2023 (quarta-feira), feriado de carnaval e acispes ndo ira abrig
agenda e nos dias 23/02 (quinta-feira) e 24/02 (sexta-feira) o funcionamento serzi;normat En}éﬁﬂi
abril, 07/04/2023 (sexta-feira) é feriado nacional de Sexta-feira Santa, 21/04/2023 (sexta-feira) ¢
feriado nacional de Tiradentes, nesses dias ndo terd funcionamento. Em mato, 01/05/2023
{segunda-feira) ¢ feriado nacional de Dia do Trabalhador ¢ a Acispes também nio wa funcionaf:
Em‘“.}unho, 08/06/2023 (quinta-feira) ¢ feriado de Corpus Christi e dia 09/06/2023 (séxta-feira) E\
Dia do Trabalhador ¢ recesso nesses dias a Acispes também ndo abrira agenda, nos dias 12/06—
(segunda-feira) e 13/06 (terga-feira) teremos o funcionamento normal. Em setembro, j!ﬂ?/’(‘)%’l’@’»}é
(quinta-feira), é feriado nacional de Independencia do Brasil ¢ dia 087092023 (sexta-feira) sera
recesso, a Acispes também ndo terd funcionamento. Em outubro, 12/10/2023 {quinta-feira) ¢
fewrado nacional de Nossa Senhora Aparecida ¢ 13/09/2023 (sexta-feira) serd recesso. Em

recesso, dia 15/11/2023 (quarta-feira) é feriado nacional de Proclamagdo da Repiblica, nesses
digs também ndo terd funcionamento. Em dezembro dia 25/12/2023 (segunda-feira) ¢ feriado
acional de Natal e 01/01/2024 (segunda-feira) feriado nacional de Ano Novo, nesses dias
também ndo terd funcionamento. O presidente abre discussdo e coloca em votagdo o calenddrio
de 2023, todos de acordo e aprovam. Em seguida, o contador da Acispes, Raul Rodrigues,
apresenta a necessidade de uma abertura de crédito suplementar no valor de R$807.919,29 F o
mesmo explica sobre a necessidade da abertura de crédito devido a adesdo ao programa
FarmaCIS, conforme a resolugio n®14/2023, refe ;éme 4 "Abertura de Crédito Sup%emem‘zg;:, 0z
2 T ’
BA DE BARRGS, 0% RATEUS ?: ;
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LACISPES

presidente abre votagdo parg au
n*14/2023, referente a abe
todos aprovam o orgament

torizagdo da abertura de crédito. Todos de acordo gom a resolugdo
Tura de Crédito Suplementar no valor de R$807.919,29 ¢ o seguida,
v 0. O contador também explica sobre a Resolugiio n®14/2023, referente a
abertura de crédito ESpecial § Programagio orgamentaria da Acispes para aquisi¢io de imovel no
valor de R$16.5 00'000~00, conforme acordado em reunido anterior. Ormeu coloca em discussio e
a{}r‘f Voturho parn fesolugdio, Todos aprovam. 0 prefeito de Liberdade, Walter de Assis Toledo
}umi‘m: SUEETe a contratacgo de médico de trabatho para realizar avaliagio dos funciondrios dos
z;?um;cipms Para a adequagio do E-Social, Ormey diy que ird avaliar a possibilidade junto a
direcdo da Acispes para abrir um credenciamento para essa contratagdo ¢ cologa em votagio.
Todos aprovam, Nada mais havendo 1 tratar, o Presidente declarou encerrada a sessdo e mandou

conforme, segue devidamente ﬁssi da pelos presentes:

5}1‘{}3 ?) S\A< vo 4 A
Terezinha Ma&cﬁia do Amaral Toledo

. ; Edimar! Luis de Oliveira
Prefeita de Aracitaba Prefeito de Arantina
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Prefeito Bocaina de Minas
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PACISPES

icitagoes estrategicas’, Dr. André Frederico explica sobre essa fimitacdo nas
usando a delimitagao de 50 km para que seja possivel 0 se vico daquieie que
_nou 0 certame & tambem & respeito da microrregiao que seja limitads dentro a Zona
o yata Votado e aprovado.
por def rradeiro, © décimo sexto ilem aduz sobre racio'e Aprovacao de :
*;/anﬁﬁ os cargos de provimento restrite mediante concursg publico ou proc e
e Mecanico de Veiculos Pesados para suprir as demandas de manut ngao da frota da
msees proposta avaliada e aprovada
Nada mais havendo a tratar, o Presidente declarou encerrada a sessac
seguinte ata que ida & achada conforme, segue devidamente assinada pelos pre
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Preiefta de Aracitaba Prafeito de Rio Novo
Terezinha Marcilia do Amara! Toledo Guitherme Souza Nogueifa

A
P{efei!g de Arantina D'Qfe;té g(}: B m de N
Edimar Luis de Oliveira Jasé Frandeco Mattog e Silva
QS /’ .
g 2 {
oA ggﬁl‘/ﬂ"«"’@ /ﬁ %W’é e e B
I xtode Bias Fﬁrtes "'Reos'a’;\e'v ante de Qlaria
‘Afonso de Almeida Daniela Aparecida S de Paula
WwWw.acispes.com.br telefore 32 33

acispes@acispes.com.br












S













(ISR

R
B



PDACISPES

RESOLUGAO n° 05 /2022

Dispbe sobre a exclusdo, alteracéo e criagéo
de cargos do Anexo | do Protocolo de
Intencdes publicado em 2022.

A ASSEMBLEIA GERAL DE PREFEITO DA ACISPES -
AGENCIA DE COOPERAGCAQ INTERMUNICIPAL EM SAUDE PE DA SERRA,
no uso de suas atribuigdes legais, regimentais, estatuarias e em Conformidade
com o Contrato de Consércio Publico e demais normas que regem o0s
consorcios, RESOLVE:

Art. 1° . Altera o salédrio do cargo de Assessor de Imprensa para a
quantia de R$ 5.218,88 (cincc mil, duzentos e dezoito reais e oitenta e nove
cenfavos) com dedicac@o integral, constante do art. 2° IV do Anexo | do
Contrato de Consdrcio.

Art. 2° - Altera o salério do cargo de Supervisor de Comunicacéio para a
quantia de R$ 2.270,23 (dois mil, duzenios e setenta reais e vinle e trés
centavos), constante do art. 2°, | do Anexo | do Contrato de Conséreio.

Art. 3° - Altera o salério do cargo de Motorista da Presidéncia para a
quantia R$ 1.908,80 (mil novecentos e oito reais e oitenta centavos), constanie
do art. 2°, ill do Anexo | do Contrato de Consércio.

Art. 4° - Ficam extintos os cargos de Gerente do Servigo de Imagem ¢
Consulta, Gerente do Servigo de Oftaimologia, constantes do art. 2°, {l do
Anexo | do Contrato de Conséreio.

Art. 5° - Ficam extintos os cargos de Supervisor de Tecnclogia da
Informagéo (TI) e Supervisor de Transporie Sanitéric de Pacientes, constanies
do art. 2° | do Anexo | do Contrato de Conséreio. )

RUA ATALIBA DE BARROS, 05 - SAD MATEUS :
AA0 MATEUS www.acispes.com.br

JUIZ DE FORA « MINAS GERAIS - 36025275 ; . telefon 401
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RUA ATALIBA DE BARROS, 05 - SAQ MATEUS
JUIZ DE FORA « MINAS GERAIS » 36025-275

Art. 8° - Ficam criados os cargos de Gerente Administrativo com 02
{duas) vagas de recrutamento amplo, com remuneragéo de R$ 5.218,80 (cinco
mil, duzentos e dezoito reais e oitenta e nove centavos) e carga horéria de 44
(quarenta e quatro) horas semanais Que passam a constar do art. 2° i do
Anexo | do Contrato de Consércio,

Art. 7° - Ficam criados os cargos de Gerente de Servigos de Satide com
03 (trés) vagas de recrutamento amplo, com remuneragao de R$ £.218,89
(cinco mil, duzentos e dezoito reais e oitenta e nove centavos) e carga horaria
de 44 (quarenta e quatro) horas semanais que passam a constar do art. 2°. 1
do Anexo | do Contrato de Conséreic.

Art. 8° - Ficam criadas 05 (cinco) vagas de Supervisor Administrativo,
que seréo incluidas no art. 2°, | do Anexo | do Contrato de Conséreio.

Art. 9 - Fica determinada a consolidagdo do Contrato de Conséreio com
as alteractes contidas nessa Resolugao,

Art. 10 - Esta resolugso entra em vigor na data de sua publicacéo.

Juiz de Fora, Minas Gerais, 04 de agosto de 2022.

PUBLIQUE-SE, DAULGUE-SE.

A

eu Rabello Fitho
&sidente da ACISPES

Www.acispes.com.br

ChPJ, G1.203.485/0001-83

acispes@acispes.com br telefone 32 3313.4000



LACISPES

DELIBERAGCAO n° 01/2025

Ratifica a escolha da Diretora
Executiva e as cessdes de servidores
publicos ao ACISPES.

O Presidente do ACISPES, Jucélio Fernandes de Oliveira, no
uso de suas atribuicdes legais conferidas Art. 14 do Estatuto do Consorcio,
em ato devidamente aprovado pelos prefeitos que compdem o consoércio,
aprova a presente Deliberago:

Art. 1°. Fica, pela assembleia de prefeitos dos municipios que
compdem o ACISPES, ratificada a escolha da Sra. Cristiabel Helena da
Silva Villela como Diretora Executiva, cargo de natureza politica, da
instituicdo.

Art. 2°, Ficam, pela assembleia de prefeitos dos municipios que
compdem o ACISPES, ratificadas as cessdes dos seguintes servidores
publicos efetivos:

I — André Pires Frederico, Procurador do Municipio de Chacara,
cedido para o desempenho da funcdo de Assessor Juridico da Presidéncia
do ACISPES, com 6nus ao cessionario;

I - Amanda Guimardes do Amaral, Guarda Municipal de
Comendador Levy Gasparian, para desempenho da funcdo de auxiliar
administrativo no ACISPES, com &nus para o cedente;

lll — Sueli Aparecida de Souza, auxiliar administrativa no
ACISPES, cedida ao Municipio de Rio Novo para desempenho da funcéo
de Auxiliar Administrativo, com 6nus ao cedente;

IV — Saulo Peters Almas, Nutricionista do Municipio de Rio Novo,
cedido ao ACISPES para desempenho da mesma funcéo, com énus ao
cedente.

Art. 3°. Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua
publicagéo, com efeitos retroativos a 1 de janeiro de 2025.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

JUCELIO Assinado de forma
FERNANDES D £t perucetio
OLIVEIRA:0276 OUVERksz7sioorso:
1007603 08:24:48 03'00"
Jucélio Fernandes de Oliveira

PRESIDENTE DO ACISPES

telef

£
e

ine 32
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LACISPES

DELIBERAGCAO n° 02/2025

Cria o regime de diarias no ambito do ACISPES e da
outras disposigoes.

O Presidente do ACISPES, Jucélio Fernandes de Oliveira, no uso de suas
atribuicbes legais conferidas pelo Art. 14 do Estatuto do Consorcio, em ato devidamente
aprovado pelos prefeitos que compdem o consorcio, aprova a presente Deliberaggo:

Art. 1°. Fica autorizada a concessio de diarias aos Funcionarios e Agentes
Politicos da ACISPES na forma expressa dessa deliberacgéo.

Art. 2° Os funcionarios da ACISPES que se ausentarem do municipio onde
estiverem lotados a servigo, representacdo, cursos de aperfeicoarmento e participacao
em eventos de interesse do consorcio, fardo jus ao recebimento de diarias nos valores
abaixo.

| - Caso a diaria seja para o Presidente, Diretor Executivo, Diretores,
Assessor Juridico da Presidéncia, Controlador Interno, Assessoria de Comunicacéo,
Assessor da Presidéncia, Diretores Adjuntos e Gerentes os valores sergo:

a) Viagens de até 200 (duzentos) quildmetros sem pernoite, diaria de R$
300,00 (trezentos reais);

b) Viagens de até 200 (duzentos) quildmetros com pernoite, diaria de R$
500,00 (quinhentos reais);

c) Viagens de 201 (duzentos e um) quilémetros a 600 (seiscentos)
quildmetros sem pernoite, didria de R$ 500,00 (quinhentos reais);

d) Viagens de 201 (duzentos e um) quildmetros a 600 (seiscentos
quildmetros) com pernoite, diaria de R$ 800,00 (oitocentos reais);

e) Viagens superiores a 601 (seiscentos e um) quildmetros sem pernoite,
diaria de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais);

f) Viagens superiores a 601 (seiscentos e um) quildmetros com pernoite,
diaria de R$ 1.900,00 (mil e novecentos reais);

Il - Caso a diaria seja para Contadores, Tesouraria, Supervisores, Agentes de
Contratagdo e Auxiliares Administrativos os valores ser3o:

a) Viagens de até 200 (duzentos) quildmetros sem pernoite, diaria de R$
200,00 (duzentos reais);

b) Viagens de até 200 (duzentos) quilémetros com pernoite, diaria de R$
400,00 (quatrocentos reais);

c) Viagens de 201 (duzentos e um) quildbmetros a 600 (seiscentos
quildmetros) sem pernoite, diaria de R$ 300,00 (trezentos reais);

d) Viagens de 201 (duzentos e um) quildmetros a 600 (seiscentos
quildmetros) com pernoite, diaria de R$ 600,00 (seiscentos reais);

e) Viagens superiores a 601 (seiscentos e um) quildmetros sem pernoite,
diaria de R$ 800,00 (oitocentos reais);

f) Viagens superiores a 601 (seiscentos e um) quilémetros com pernoite,

Www.acispes.com.br » "
G Dt anlc e o | telefone 32 3313.4000

acispes@acispes.com.br



DACISPES

diaria de R$ 1.000,00 (mil reais);

§ 1°. Os motoristas, quando conduzindo veiculos, receberdo 50% (cinquenta
por cento) do valor previsto no inciso Il deste artigo, ndo sendo devido, todavia, diarias
para viagens com menos de 200 (duzentos) quildmetros sem pernoite a que estabelece
a alinea “a” do inciso II.

§ 2°. Os profissionais do programa Visa-Cis. quando em viagem aos
municipios atendidos pelo programa, receberio 50% (cinquenta por cento) dos valores
estabelecidos no inciso Il deste artigo.

Art. 2°. Os valores recebidos a titulo de diarias deveréo ser utilizados para
cobrir despesas com transporte, estadia e alimentagéo, ficando vedado qualquer tipo de
restituicdo mesmo com apresentagdo de recibos ou notas fiscais, sendo, portanto, todos
os funcionarios e agentes politicos do ACISPES desobrigados de comprovar gastos
feitos com valores recebidos a titulo de diarias.

Art. 3°. Os valores das diarias especificadas no art. 2° serdo reajustados
anualmente através de resolugdo da Presidéncia do consorcio, utilizando-se o indice
INPC apurado no periodo acumulado nos doze meses do ano anterior.

Art. 4°. Os valores de diérias serdo pagos antecipadamente, em no minimo
48 horas antes da viagem, ou apos a realizacdo das viagens em casos de urgéncia e
necessidade, mediante requerimento assinado pelo interessado, conforme padrio a ser
fornecido pela dire¢ao administrativa.

Art. 5°. Os requerimentos para concessdo de viagens serdo dirigidos ao
Departamento de Contabilidade e devera ser instruido com as motivacdes da viagem, o
periodo de afastamento e o destino.

Art. 6°. O agente publico que receber didrias e ndo se afastar do municipio
sede de sua lotagdo nos termos do requerimento, fica obrigado a restituicdo do valor
recebido no prazo maximo de 48 horas.

Art. 7°. Os valores decorrentes desta deliberagdo correrdo por conta das
dotagdes préprias do orgamento vigente.

Art. 8° Esta deliberagdo entrara em vigor a partir de sua publicagéo,
revogando-se todas as disposiges em contrario.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

JUCELIO FERNANDES DE : Aistode e dgealpor A0
OLIVEIRA:02761007603  pados: 20250215 08:34:28 0300

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE do ACISPES

| www.acispes.com.br
| acispes@acispes.com.br 3

telefone 32 3313.4000
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DELIBERAGAO n° 03/2025

Cria cargos em comissio de Agente de
Contratagio | e Il a fim de possibilitar a
segregacao de fungdes que determina a Lei
Federal n° 14.133/2021 e d& outras
disposigoes.

O Presidente do ACISPES, Jucélio Fernandes de Oliveira, no uso
de suas atribuicdes legais conferidas pela artigo 14, § 1°, IX do Estatuto do
Consérecio, em ato devidamente aprovado pelos prefeitos que compdem o
consorcio, aprova a presente Deliberacao:

Art. 1°. Ficam criados os cargos comissionados de ‘Agente de
Contratagdo I” e “Agente de Contratagéo II”, de recrutamento restrito, privativos
de servidores efetivos ou empregados publicos permanentes, sendo estes
responsaveis pela chefia das fases que coordenam, cujas especificidades s3o
constantes no Anexo Unico da presente deliberacgéo.

§ 1° - O ndmero total de funcbes, drea de atuagdo, sintese das
atribuigbes, escolaridade, requisitos, forma de provimento, jornada semanal de
trabalho e vencimento mensal dos Agente de Contratagdo | e Agente de
Contratagdo Il sd0 os constantes do Anexo Unico desta deliberacéo.

§ 2° - Os agentes de contratacdo serdo substituidos, nos seus
impedimentos, por quaisquer dos outros agentes lotados na Unidade
Administrativa, designados por ato da Diretoria Administrativa.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta deliberagéo correrdo a conta
de dotagdo orgamentaria prépria do orgamento vigente.

Art. 3°, Esta deliberacdo entra em vigor na data de sua publicacio.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

JUCELIO FERNAN DES  Assinado de forma digital por

DE JUCELIO FERNANDES DE
OLIVEIRA:02761007603

OLIVEIRA:02761007603 Dados: 2025.02.18 08:33:26 -03'00'

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE DO ACISPES

WWw.acispes.com.hr |
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LACISPES

DELIBERACAO n° 04/2025

Transforma o nivel de certos cargos comissionados
de supervisao em geréncia e da outras disposigdes.

O Presidente do ACISPES, Jucélio Fernandes de Oliveira, no uso de suas
atribuices legais conferidas pelo Art. 14, Paragrafo Unico, IX do Estatuto do Consorcio,
em ato devidamente aprovado pelos prefeitos que compdem o consércio, aprova a
presente Deliberagéo:

Art. 1°. Os cargos de Supervisor de Manutengéo, Supervisor de Patrimonio e
Analista de Folha de Pagamento ficam alterados ao nivel de Geréncia, passando a

serem denominados Gerente de Manutencdo, Gerente de Patriménio e Gerente de
Recursos Humanos.

Art. 2°, Os cargos de que tratam o artigo 1° passardo a ter a mesma
remuneracao e atribuigbes dos demais cargos de geréncia, devendo ser tal alteragao
consolidada no Contrato de Consorcio.

Art. 3°. As despesas decorrentes desta Deliberagdo correrdo a conta de
dotag@o orgamentaria prépria do orgamento vigente.

Art. 4°, Esta Deliberacgdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

JUCELIO FERNANDES Assinado de forma digital

DE por JUCELIO FERNANDES

DE OLIVEIRA:02761007603
OLIVEIRA:027610076 pados: 2025.02.18 08:32:18
03 -03'00'

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE do ACISPES

Www.acispes.com.br
acispes@acispes.com.br

telefone 32 3313.4000



ACISPES

DELIBERAGAO n° 05/2025

Cria vaga de Gerente de Servico em Salude e
extingue vaga de Gerente de Unidade Externa e da
outras disposicées.

O Presidente do ACISPES, Jucélio Fernandes de Oliveira, no uso de suas
atribui¢des legais conferidas pelo Art. 14, Paragrafo Unico, IX do Estatuto do Consorcio,
em ato devidamente aprovado pelos prefeitos que compdem o consorcio, aprova a
presente Deliberag3o:

Art. 1°. Fica criada uma vaga de Gerente de Servico de Saude, consolidando-
se o total de 04 (quatro) vagas junto ao Contrato de Consdrcio.

Art. 2°, Fica extinta uma vaga de Gerente de Unidade Externa, consolidando-
se o total de 4 (quatro) vagas junto ao Contrato de Consorcio.

Art. 3°. As despesas decorrentes desta Deliberagdo correrdo a conta de
dotagéo orcamentaria prépria do orgamento vigente.

Art. 4°. Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025,

Assinado de forma digital por

JUCELIO FERNANDES DE jyceLi0 FERNANDES DE

OLIVEIRA:02761007603 OLIVEIRA02761007603
Dados: 2025.02.18 08:35:35 -03'00'

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE do ACISPES

RROS, 05 - SA0 MATEUS | Www.acispes.com.br
RAIS » 36025-375 } d « & lA « & 3. H 7 oy - n
RAIS « 36025-275 i acispes@acispes.com. br telefone 32 3313.4000
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ACISPES

DELIBERACAO n° 06/2025

Define o Calendario de
Funcionamento e Paralizagées do
ACISPES para o ano de 2025.

O Presidente do ACISPES, Jucélio Fernandes de Oliveira, no
uso de suas atribuigdes legais conferidas Art. 14 do Estatuto do Consorcio,
em ato devidamente aprovado pelos prefeitos que compdem o consércio,
aprova a presente Deliberagdo:

Art. 1°. Fica determinado o seguinte calendario de paralizagées
do ACISPES para 2025 e inicio de 2026:

I - Dia 01 de Janeiro — Ano novo;

Il — Dias 03, 04 e 05 de Margo — Carnaval:

Il - Dia 17 e 18 de abril — Recesso e Sexta-feira da Paixao;

IV - Dia 21 de Abril — Tiradentes;

V —Dias 01 e 02 de Maio — Dia do Trabalhador e Recsasso;

VI - Dias 19 e 20 de junho — Corpus Christi e Recesso em
substituicdo ao feriado municipal de 13 de junho em Juiz de Fora;

VIl — Dia 27 de outubro — em substituicdo ao feriado de 28 de
outubro, dia do Servidor Publico;

VIII - Dias 20 e 21 de novembro — Dia da Consciéncia Negra e
Recesso;

IX — Dias 24, 25 e 26 de dezembro — Véspera de Natal, Natal e
Recesso;

X — Dias 31 de dezembro de 2025 e 01 e 02 de janeiro de 2026
— Ano novo e Recesso.

Paragrafo Unico. O presente calendario regulara tanto a sede
quanto as unidades externas do ACISPES.

Art. 2°. Esta Deliberagcdo entra em vigor na dala de sua
publicagéo.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

Assinado de forma digital
JUCELIO FERNANDES  por JUCELIO FERNANDES DE

DE OLIVEIRA:02761007603
OLIVEIRA:02761007603 Dados: 2025.02.18 08:43:52
-03'00'

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE DO ACISPES

Www.acispes.com.br

-
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<ACISPES

DELIBERAGAO n° 07/2025

Dispbe sobre a revisdo geral anual dos agentes
publicos do ACISPES e d& outras providéncias.

O Presidente do ACISPES, Jucélio Fernandes de Oliveira, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Clausula 62 § 1°, I do Contrato de Consorcio, em ato
devidamente aprovado pelos prefeitos que compdem o consércio, aprova a presente
Deliberacao:

Art. 1°. E o Presidente do ACISPES autorizado a conceder, a titulo de reviséo
geral anual, nos termos do art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal, para os agentes
publicos do ACISPES a correcéo integral de todas as remuneragées pelo percentual de
4,83% (quatro inteiros e oitenta e trés centésimos porcento) referente ao IPCA - indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo/IBGE, apurado no exercicio de 2024.

Art. 2°, O valor do vale-alimentac3o fica alterado para o importe de R$ 600,00
(seiscentos reais).

Art. 3°. Os valores decorrentes desta deliberagdo correrdo por conta das
dotagdes préprias do orgamento vigente.

Art. 4° Esta deliberacdo entrargd em vigor a partir de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 1 de janeiro de 2025, revogando-se todas as disposicdes em
contrario.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

JUCELIO Assinado de forma digital
FERNANDES DE por JUCELIO FERNANDES

DE O IRA:
OLIVEIRA:0276100 pegun oo g2ro1007603

7603 08:42:07 -03'00"

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE do ACISPES

telefone 32 3313.4000




DACISPES

DELIBERACAO n° 08/2025

Cria o cargo em comissio de Gerente de
Enfermagem e da outras disposigdes.

O Presidente do ACISPES, Jucélio Fernandes de Oliveira, no uso
de suas atribuicdes legais conferidas pelo Art. 14, Paragrafo Unico, IX do
Estatuto do Consércio, em ato devidamente aprovado pelos prefeitos que
comp&em o consércio, aprova a presente Deliberacéo:

Art. 1°. Fica criado o cargo de Gerente de Enfermagem, com uma
vaga de recrutamento livre, responsavel por realizar atendimento de
enfermagem, chefiar a equipe de enfermagem e ser o responsavel técnico em
enfermagem do ACISPES.

Paragrafo Unico - O namero total de vagas, area ce atuacgéo,
sintese das atribuigdes, requisitos, forma de provimento, jornada semanal de
trabalho e vencimento mensal sdo os constantes do Anexo Unico desta
Deliberac3o.

Art. 2°, As despesas decorrentes desta Deliberagéo correrdo a conta
de dotag&o orgcamentaria prépria do or¢gamento vigente.

Art. 3°. Esta Deliberacgo entra em vigor na data de sua publicaczo.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

JUCELIO FERNANDES  Assinado de forma digital por

DE JUCELIO FERNANDES DE
OLIVEIRA:02761007603

OLIVEIRA:02761007603 Dados: 2025.02.18 08:36:42 -03'00'

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE do ACISPES
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ACISPES

DELIBERACAO n° 09/2025

Cria o cargo em comissio de Assessor da
Presidéncia e d4 outras disposigdes.

O Presidente do ACISPES, Jucélio Fernandes de Oliveira, no uso
de suas atribuigdes legais conferidas pelo Art. 14, Paragrafo Unico, IX do
Estatuto do Consoércio, em ato devidamente aprovado pelos prefeitos que
compdem o consorcio, aprova a presente Deliberaggo:

Art. 1°. Fica criado o cargo de Assessor da Presidéncia, com uma
vaga de recrutamento livre, responsavel por auxiliar o Presidente do Consércio
em todas as suas demandas, bem Ccomo representa-lo em compromissos.

Paragrafo Unico - O numero iotal de vagas, drea de atuacio,
sintese das atribuicses, requisitos, forma de provimento, jornada semanal de
trabalho e vencimento mensal s3o 0s constantes do Anexo Unico desta
Deliberacgéo.

Art. 2°, As despesas decorrentes desta Deliberagéo correrso a conta
de dotac&do orcamentaria propria do orgamento vigente.

Art. 3°. Esta Deliberagéo entra em vigor na data de sua publicacio.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

JUCELIO Assinado de forma digital
FERNANDES DE porJUCELlO.FERNANDES
OLIVEIRA:02761007 oo s0me gere 207603

603 08:41:10 -03'00'

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE do ACISPES

v,zww.aclﬂspes.cam.‘br | telefone

acispes@acispes.com.br
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ACISPES

DELIBERAGAO n° 10/2025

Cria cargos ao programa Visa-Cis e da
outras disposigdes.

O Presidente do ACISPES, Jucélio Fernandes de Oliveira, no uso
de suas atribuigbes legais conferidas pelo Art. 14, Paragrafo Unico, IX d
Estatuto do Consoércio, em ato devidamente aprovado pelos prefeitos que
compSem o consorcio, aprova a presente Deliberag3o:

Art. 1°. Ficam criados cargos para suprir as demandas do programa
estadual Visa-Cis, que terdo sua duragdo condicionada a existéncia do
programa.

Art. 2°. Os cargos que cria esta Deliberacdo sio exclusiva
observancia das disposicdes constantes do Programa Estadual que o
estabelece.

Art. 3°. S30 criadas 2 (duas) vagas para o cargc de Apoio
Administrativo, 3 (trés) vagas para Fiscal de Vigilancia em Alimentos, 2 (duas)
vagas de Fiscal em Servicos de Saude e Servigos de Interesse da Saude, 1
(uma) vaga de Fiscal em Normas Técnicas Estruturais da Vigilancia Sanitaria, 3
(trés) vagas de Fiscal em Referéncia Técnica em Medicamentos e Congéneres
e 1 (uma) vaga de Fiscal em Nomas Técnicas e Regulamentos de Vigilancia
Sanitaria.

§ 1°. Os cargos tratados no caput serdo providos mediante processo
seletivo simplificado, dada a sua natureza temporaria enquanto durar a funcéo.

§ 2° Os cargos previstos no caput terdo sua escolaridade,
atribuigbes, jornada de trabalho, vagas e salrio base estabelecidos no ANEXO
UNICO desta Deliberaczo.

Art 4°, Fica criado o cargo de Coordenador de Equipe Visa-Cis,
responsavel por gerir e coordenar a equipe do programa Visa-Cis, com 1 (uma)
vaga de recrutamento livre, cujas atribuicdes, remuneracao e demais requisitos
constam do ANEXO UNICO desta Deliberacao.

Art. 5°. Os profissionais contratados em decorréncia do programa
Visa-Cis fardo jus a todos os beneficios aplicaveis aos funcionarios do
ACISPES.

Art. 6°. As despesas decorrentes desta Deliberag&o correrdo a conta
de dotacdo orcamentaria prépria do orcamento vigente.

Art. 7°. Esta Deliberagso entra em vigor na data de sua publicagéo.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

JUCELIO FERNANDES  Assinado de forma digital por
DE JUCELIO FERNANDES DE
LIVEIRA:02761007603

OLIVEIRA:02761007603 gados: 2025.02.18 08:56:52 -03'00
Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE do ACISPES

WWw.acispes.com.br
acispes@acispes.com.br

telefone 32 -
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ACISPES

DELIBERAGAO n° 11/2025

Autoriza a abertura de crédito adicional
especial as dotagcbes da programagio
orcamentaria do Consércio publico
denominado Agéncia de Cooperagio
Intermunicipal em Saiude Pé da Serra —
ACISPES do exercicio financeiro de
2025.

A Assembleia Geral da Agéncia de Cooperagao Intermunicipal em
Saude Pé da Serra — ACISPES de 18 de fevereiro de 2025 aprovou e o
Presidente no uso de suas atribuicdes resolve:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de crédito adicional especial no
valor de R$ 1.623.570,00 (hum milhdo, seiscentos e vinte e trés mil,
quinhentos e setenta reais) nas seguintes dotagbes da programacdo
orcamentaria do exercicio financeiro de 2025 do Consorcio:

Orgéo 01 - ACISPES

Unidade 01 — PRESTAGCAO DE SERVICOS
10 - SAUDE

10.304 - VIGILANCIA SANITARIA
10.304.001 - Humanizagdo em Saude
10.304.001.2.0016VISACIS

3.1.90.04.00-1.621.000 CONTRATACAO POR TEMPO 725.000,00
DETERMINADO
3.1.90.04.00-2.621.000 CONTRATACAO POR TEMPO 162.380,00

DETERMINADO

| www.acis es.com.br .
B by bt telefane 32 331:
i acispes@acispes.com.br



ACISPES

3.1.90.11.00-1.621.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS 6.520,00
FIXAS PESSOAL CIVIL
3.1.90.13.00-1.621.000 OBRIGACOES PATRONAIS 22.680,00
3.3.90.14.00-1.621.000 DIARIAS CIVIL 30.0C0,00
3.3.90.30.00-1.621.000 MATERIAL DE CONSUMO 150.000,00
3.3.90.39.00-1.621.000 OUTROS SERVICOS DE ) 130.000,00
TERCEIROS PESSOA JURIDICA
3.3.90.93.00-1.621.000 INDENIZACOES E RESTITUICOES 30.000,00
4.4.90.52.00-2.621.000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 286.990,00
PERMANENTE
TOTAL 1.623.570,00

Art. 2° Para atender o que prescreve o artigo anterior sera
utilizado como fonte de recursos o superavit financeiro apurado no
balango patrimonial de 2024 e o excesso de arrecadacdo apurado na
forma do art. 43 da Lei Federal 4320/1964, ambos da fonte destinacdo
621.000 (transferéncias fundo a fundo de recursos do SUS proveniente do
Governo Estadual). Podera ser utilizada ainda como fonte de recursos a
anulagéo de dotacgdes da programacgao orgamentaria de 2025.

Art. 3° Fica, ainda, o Presidente do Consércio autorizado a
suplementar o Crédito Especial de que trata esta Lei, até o limite de 25%
de seu montante integral.

Paragrafo Gnico. Para suplementagdo de que trata o caput
deste artigo, podera o Presidente inserir natureza de despesa em categoria
de programagéo j4 existente.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

Assinado de forma digital por

JUCELIO FERNANDES DE JuctLi0 FERNANDES DE

OLIVEIRA:02761007603 OLIVEIRA:02761007603
Dados: 2025.02.18 09:06:31 -03'00'

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE DO ACISPES

| www.acispes.com.br :
i i 'm;?g“' % &
! acispes@acispes.com.br : telefane 32 331




ACISPES

DELIBERACAO n° 12/2025

Cria a delimitagdo geografica para
licitagbes do ACISPES e da outras
disposigoes.

O Presidente do ACISPES, Jucélio Fernandes de Oliveira, no
uso de suas atribuigdes legais conferidas Art. 14 do Estatuto do Consorcio,
em ato devidamente aprovado pelos prefeitos que compdem o consoércio,
aprova a presente Deliberacao:

Art. 1°. Fica criada a delimitacdo geografica para participacao
em licitages em que tal imposigdo seja devidamente justificada, referente
a um raio de 50 (cinquenta) quilémetros da sede ou das filiais, a depender
de onde o a contratagdo sera destinada, do ACISPES.

Art. 2°. Fica criada ainda a delimitagdo de perimetro baseada na
Microrregido definida como "Zona da Mata", nos termos do indicado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Art. 3°. A utilizagdo destas limitagdes devera ser alvo de analise
fundamentada pela autoridade competente e servidores responséaveis pelo
ciclo de licitagdes, ndo dispensando a analise juridica quanto ao cabimento,
sob pena de configurar restricdo indevida ao carater competitivo do edital
licitatério.

Art. 4°. A utilizagdo de qualquer destas limitacdes devera
demonstrar a real vantagem a Administragdo Publica e ser ulilizada tao
somente em contratagdes que a justifiquem.

Art. 5°. Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

_ o
JUCELIO FERNANDES  Joeriio remmcamamatal por

DE OLIVEIRA:02761007603
OLIVEIRA:02761 007603 Dados: 2025.02.18 08:39:30
-03'00'

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE DO ACISPES

DE BARROS, 0§ - SAQ MATEUS

y ci ¢
MINAS GERAIS * 36025-275 Www.acispes.com.br

acispes@acispes.com.br telefone 32 331:



LACISPES

DELIBERACAO n° 13/2025

Cria os cargos de Mecanico de Veiculos
Pesados e da outras disposicoes.

O Presidente do ACISPES, Jucélio Fernandes de Oliveira, no uso
de suas atribuicbes legais conferidas pelo Art. 14, Paragrafo Unico, IX do
Estatuto do Consércio, em ato devidamente aprovado pelos prefeitos que
compdem o consoércio, aprova a presente Deliberagéo:

Art. 1°. Fica criado o cargo de Mecanico de Veiculos Pesados, com
uma vaga de recrutamento mediante concurso publico ou processo seletivo
simplificado, sendo este responsavel por realizar as manutengdes preventivas
e corretivas da frota de veiculos pesados do ACISPES.

Paragrafo Unico - O numero total de vagas, drea de atuacio,
sintese das atribuigdes, requisitos, forma de provimento, jornada semanal de
trabalho e vencimento mensal s3o os constantes do Anexo Unico desta
Deliberagao.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Deliberagao correrdo a conta
de dotagdo orgamentaria prépria do orgamento vigente.

Art. 3°. Esta Deliberacéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

JUCELIO FERNANDES  Assinado de forma digital por

DE JUCELIO FERNANDES DE
OLIVEIRA:02761007603

OLIVEIRA:02761007603 Dados: 2025.02.20 19:46:22 -03'00'

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE do ACISPES

. www.acispes.com.bi 2 - 3.4
! acispes@acispes.com.br | telefone 32 3313.40
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Impacto Or¢amentario e Financeiro
Recursos do Visa Cis

Contratagdes Temporarias Saldrio Ne Total
Fiscal em Normas Técnicas Estruturais da Vigilancia Sanitéria 4.600,00 1 4.600,00
Fiscal em Normas Técnicas e Regulamentos de Vigilancia Sanitaria 5.200,00 1 5.200,00
Fiscal em Referéncia técnica em Medicamentos e Congéneres 4.600,00 3 13.800,00
Fiscal em Servicos de Saudee Servicos de Interesse da Salde 4.600,00 2 9.200,00
Fiscal de vigilancia em Alimentos 4.600,00 3 13.800,00
Apoio administrativo 2.300,00 2 4.600,00
Soma 51.200,00
Encargos patronais 15.360,00
Provisdo 132 saldrio com encargos patronais 5.546,67
Provisdo férias e 0 adicional de 1/3 deférias 7.395,37
Total 79.502,04
Impacto orcamentério e financeiro mensal 79.502,04
Impacto orcamentario e financeiro anual 954.024,45
Emprego em Comissdo Salédrio Ne Total
Coordenador de Equipe Visa-Cis 6.300,00 1 6.300,00
Encargos patronais 1.890,00
Provisdo 132 saldrio com encargos patronais 682,50
Provisdo férias e o adicional de 1/3 de férias 909,98
Total 9.782,48
Impacto orcamentario e financeiro mensal 9.782,48
Impacto orcamentario e financeiro anual 117.389,73
Impacto orcamentario e financeiro estimado p/ 2025 do Visa Cis 1.071.414,18
Impacto or¢amentério e financeiro estimado p/ 2026 do Visa Cis 1.124.984,88
Impacto or¢amentério e financeiro estimado p/ 2027 do Visa Cis 1.181.234,13

Fonte de recursos:

100% das despesas de pessoal do Visa-Cis serdo custeados com recursos detransferéncias do Estado de Minas

Gerais



Impacto Orcamentario e Financeiro
Recursos de Servicos de Satdde

Deliberagdo n® 05/2025

Transforma o nivel de certos empregos em comiss3o de supervisdo em geréncia

Emprego em Comissdo Saldrio Anterior

Saldrio Proposto

Supervisor de Manutencg&o para Gerente de Manutencio 4.011,19 6.287,11
Supervisor de Patriménio para Gerente de Patriménio 4.011,19 6.287,11
Analista de Folha de Pagamento para ente de Recursos Humanos 5.372,49 6.287,11
Soma 13.394,87 18.861,33
Encargos patronais 4.018,46 5.658,40
Provisdo 132 saldrio com encargos patronais 1.451,11 2.043,31
Provisdo férias e o adicional de 1/3 de férias 1.934,77 2.724,35
Total 20.799,21 29.287,39
Impacto orgamentdrio e financeiro mensal 8.488,18
Impacto or¢amentério e financeiro anual 101.858,13
Fonte de recursos: servicos de satide
Delibracdes n2 01, 07 e 09/2025
Criam empregos em comiss3o

Emprego em Comissdo Saldrio 2 Total
Gerente de Enfermagem -Deliberagdo n2 09/2025 6.287,11 1 6.287,11
Assessor da Presidéncia - Deliberagdo n2 07/2025 4.011,19 1 4.011,19
Agente de Contratagdo | - Deliberago n2 01/2025 4.011,19 1 4.011,19
Agente de Contratagdo Il - Deliberagdo n® 01/2025 4.500,00 1 4.500,00
Soma 18.€09,49
Encargos patronais 5.642,85
Provisdo 132 salario com encargos patronais 2.037,69
Provisdo férias e o adicional de 1/3 de férias 2.716,86
Total 29.206,89
Impacto orcamentidrio e financeiro mensal 29.206,89
Impacto or¢amentdrio e financeiro anual 350.482,68




Deliberagdo n2 10/2025

Emprego Publico Salario Total
Mecénico de Veiculos Pesados - 6.000,00 6.000,00
Encargos patronais 1.800,00
Provisdo 132 saldrio com encargos patronais 650,00
Provisdo férias e o adicional de 1/3 de férias 866,65
Total 9.316,65
Impacto or¢amentario e financeiro mensal 9.316,65
Impacto or¢amentario e financeiro anual 111.799,74

Deliberagdo n2 04/2025

Revisdo geral anual dos agentes publicos-IPCA 4,83%

Recursos aplicados em 2024

11.856.601,55

Impacto orcamentadrio e financeiro anual 572.673,85
Impacto orcamentério e financeiro anual dafonte 659.000 Total
Impacto Anual Deliberac3o n® 05/2025 101.858,13
Impacto Anual Delibragées n2 01, 07 e09/2025 350.482,68
Impacto Anual Deliberago ne 10/2025 111.799,74
Impacto Anual Deliberagdo n® 04/2025 572.673,85

Impacto total fonte de recursos 659.002

1.136.814,41

Recursos fixados para 2025
Recursos aplicadosem 2024

Recursos disponiveis

13.188.434,00
11.856.601,55

1.331.832,45




RESOLUCAQ N° 01, de 03 de fevereiro de 2023.

Regulamenta, no ambito do Conséreio
Acispes, sobre Controladoria e Auditoria
interna.

Decreto Estadual 48.420/2022

Art. 1° A Controladoria, 6rgio central do sistema de controle interno do Conséicio, tem
como finalidade assistir diretamente o Presidente no desempenho de suas atribuicdes
quanto aos assuntos e providéncias atinentes, no 4mbito da administragdo plblica, &
defesa do patriménio publico, ao controle interno, 2 auditoria piblica, 2 correigdo, a
prevengdo e ao combate d corrupgdo, ao incremento da transparéncia e do acesso 2
informacio e ao fortalecimento da integridade e da democracia participativa.

§ 1° A Controladoria tem como competéncia:

1 - realizar atividades de auditoria e fiscalizagdo nos sistemas contabil, financeiro,
orgamentdrio, patrimonial, de pessoal e de recursos externos e nos demais sistemas
administrativos e operacionais;

II - avaliar o cumprimento ¢ a efetividade dos programas do consdrcio;

I - acompanhar a gestdo contébil, financeira. orgamentdria, operacional e patrimonial
da administragio;

IV - instaurar ou requisitar a instauragio de sindicdncia, processo administrativo
disciplinar ¢ outros processos administrativos em desfavor de qualquer agente piblico,
inclusive detentor de emprego piblico, e avocar os que estiverem em curso em drgéo ou
entidade da administragdo piiblica, promovendo a aplicagdo da penalidade
administrativa cabivel, se for o caso;

V - acompanhar sindicancias, processos administrativos disciplinares e outros processos
administrativos punitivos em curso, bem como fazer diligéncias e realizar visitas

técnicas e inspegdes para avaliar as agdes disciplinares;

VI - declarar a nulidade de sindicéncia, processo administrativo disciplinar ou outro

0
processo administrativo punitivo, bem como, se for o caso, promover a imeciata e \;/
regular apuragdo dos fatos constantes nos autos; f’
bi

VII - instaurar ¢ julgar investigagbes preliminares ¢ processos administrativos de
responsabilizagio de pessoa juridica pela pritica de atos contra a administragiio piblica
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ACISPES

previstos no art. 5° da Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, bem como
celebrar acordos de leniéncia com pessoas juridicas, conforme regulamentagdo
especifica. Reprodugio artigo 5° Lei Federal 12.846/2013:

A - Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente
publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

B - Comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvercionar
a prética dos atos ilicitos previstos nesta Lei;

C - Comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou
dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficirios dos atos praticados,

D - No tocante a licitagSes e contratos:

a) Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagio ou qualquer outro expediente, o
caréter competitivo de procedimento licitatério piblico;

b) Impedir, perturbar ou fraudar a realizagfio de qualquer ato de procedimento licitatério
publico;

¢) Afastar ou procurar afastar licitante, por meic de fraude ou oferecimento de vantagem
de qualquer tipo;

d) Fraudar licitac3o publica ou contrato dela decorrente;

e} Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdio
publica ou celebrar contrato administrativo;

f) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraundulento, de modificagties ou
prorrogacBes de contratos celebrados com 2 administragdo pitblica, sem autorizagio em

lei, no ato convocatério da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos
contratuals; ou

g) Manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos celebrados
com a administragio pblica;

E - Dificultar atividade de investigagdo ou fiscalizacio de drgdos, entidades ou agentes
publicos, ou intervir em sua atuagio, inclusive no dmbito das agéneias reguladoras ¢ dos
Srgdos de fiscalizagdo do sistema financeiro nacional.

Viil - estabelecer normas e procedimentos de auditoria, correigho € transparénma a/
serem adotados pelo consorc’/
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IX - promover o incremento da transparéncia piblica e fomenta: a participagdo da
sociedade  civil para o acompanhamento  da  gestdo  publica;

X - promover o fortalecimento da integridade, da ética, da governanca, da gestdo de
riscos, da conformidade, ou compliance, ¢ da prestagdo de contas, ou accountability, no
dmbito da administragdo publica do consoreio;

X1 - propor agdes que estimulem a integridade, a ética, a conformidade, ou compliance,
a transparéncia ¢ a prestagdo de contas, ou accountability, no dmbito da iniciativa
privada e do terceiro setor;

XII - apurar as dentincias que lhe forem encaminhadas pela Quvidoria, de acordo com
suas competénceias institucionais, capacidade técnica operacional e avaliagio de riscos;

XII - coordenar a elaboragdo do relatério sobre a gestdo e as demais atividades
institucionais;

XIV - propor medidas em resolugdes ou administrativas com o objetivo de prevenir a
repeticdo de irregularidades constatadas;

XV - requisitar aos funciondrios necessérios 2 constituigio de comissdes, inclusive para
o cumprimento das atribuigbes constantes nos incisos IV e VII deste paragrafo, e
qualquer servidor ou empregado indispensdvel 2 instrugdo de processo ou
procedimento;

XV1 - realizar inspeges e avocar procedimentos e processos em curso na admiristragio
publica para exame de sua regularidade, propondo a adogfio de providéncias ou a
corregdo de falhas, se necessario;

XVII - propor, em conjunto com 2 Ouvidoria, normas e diretrizes sobre a prevengio ¢ o

combate a corrupgdo e a0 assédio moral.

§ z° Para fins do disposto no o considera-se:

o0

I - Auditoria 0 processo sistematico, documentado ¢ independente, no qual se utilizam
técnicas de amostragem e metodologia propria para avaliar situagiio ou condigio,
verificar o atendimento de critérios, obter evidéncias e relatar o resultado da avaliagdo;

S '_

II - Auditoria interna a atividade independente e objetiva de avaliagio ¢ de consultoria, I:,ﬁ a
estruturada para aprimorar as operagdes dos setores do conséreio, auxiliando-os ng’
consecugdio de seus objetivos, a partir da aplicagSio de uma abordagem sistematicd e
disciplinada para avaliar e melhorar a eficdcia dos processos de gerenciamento de
riscos, controle e governanga;
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III - Fiscalizagdo ou inspegdo o instrumento de controle utilizado pela Controladoria
Para suprir omissdes ou lacunas de informacdes, esclarecer duvidas e apurar a
legalidade, a legitimidade e a economicidade de fatos especificos praticados pelos
Executivo ¢ Operacional e a responsabilidade de pessoas juridicas pela pratica de atos
contra a administragdo piblica, bem como para apurar denuncias ou representagdes,
podendo resultar na abertura de procedimentos administrativos para a apuwagio de
responsabilidades e eventual imposigdo de sancdes administrativas a agentes publicos ¢
mstituigdes envolvidas.

§ 3° A Controladoria terd acesso irrestrito a processos, documentos, registros,
operagbes, dados e quaisquer outras informacGes requisitadas, inclusive aquelas
armazenadas em sisternas corporatives do  Consdrcio, salvo nas hipdteses
expressamente previstas em lei.

§ 4° O Controller, fica equiparado ¢ passa a ter isonomia ao cargo de diretor
administrativo e ao assessor juridico na hierarquia, sendo ligado diretamente a figura do
Presidente do Consércio, € a autoridade competente para celebrar acordos de leniéncia
no dmbito da administragio direta e indireta no Consdrcio.

Art. 2° Para fins do disposto nesta Resolugio, considera-se:

T - Adicdo de valor: a avaliagdo objetiva e relevante que contribui para a eficicia e
eficiéncia dos processos de governanga, gerenciamento de riscos e controles dos setores
do conséreio;

N
¥

IV - Abordagem sistemdtica e disciplinada: a nogéio de que o trabalho de auditoria deve ,/A/ :

3
ser metodologicamente estruturado, baseado em normas e padrdes técnicos e
profissionais e estar suficientemente evidenciado;

V - Controle: agio voltada para o gerenciamento de riscos e aumento da probabilidade
de que os objetivos ¢ metas estabelecidos serdo alcangados;

VI - Controle intemo da gestio: conjunto de regras, procedimentos, diretrizes,
protocolos, rotinas de sistemas informatizados, conferéncias e trimites de documentos ¢
informacGes, entre outros, operacionalizados de forma integrada pela diregio e pelo
corpo de agentes piiblicos dos setores do Conséreio;

VII - Governanga: o conjunto de mecanismos de lideranga, estratégia e controle postos
em pratica para avaliar, direcionar e monitorar a gestdo, com vistas 4 condugio de
politicas plblicas ¢  prestacfio de servicos de interesse da sociedade;

VI - Gerenciamento de riscos: processo para identificar, analisar, avaliar, administrar e
controlar potenciais eventos ou situa¢des que venham a ter impacto no cumprimento
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dos objetivos da organizagio e incrementar o processo de tomada de decisfio cor base
em informagdes gerenciais preventivas;

IX - Opinido do trabalho de auditoria: classificagdo, conclusio e descricdo dos

resultados de um trabalho de auditoria interna, relacionados aos aspectos contidos nos
objetivos e no escopo do trabalho;

X - Servigo de avaliagdo: atividade de auditoria interna que pode ser definida como o
exame objetivo de evidéncias com o propésito de fornecer para o érgdo ou a entidade

uma avaliagio independente sobre os processos de governanga, gerenciamento de riscos
e controle;

XI - Servigo de consultoria: atividade de auditoria interna de assessoramento,
aconselhamento, facilitagio e treinamento de natureza estratégica;

X1 - Servigo de apuragio: atividade de auditoria interna que consiste na execucdo de
procedimentos cuja finalidade € averiguar atos e fatos inquinados de ilegalidade ou de

irregularidade praticados por agentes publicos ou privados, na utilizagdo de recursos
publicos estaduais;

XIII - Unidade auditada: setor do Consdrcio ou macroprocesso, processo, unidade
gestora ou objeto sobre o qual incide um trabalho da unidade de auditoria interna;

Art. 3° S#o principios da auditoria interna:

I - Integridade;

I - Proficiéncia e zelo profissional;

i1 - Autonomia técnica e objetividade;

IV - Alinhamento as estratégias, objetivos e riscos da unidade auditada;

V - Atuagdo respaldada em adequado posicionamento e em recursos apropriados; .
V1 - Qualidade e methoria continua, "%
V1l - Comunicagdo eficaz;
V11 - Transparéncia;

IX - Confiabilidade;

X - Prestacdo de contas e responsabilidade.

Art. 4° O setor auditado deverd ser avaliado, especialmente, em relago as exposigbes a
riscos relativos 2 governanca, as atividades operacionais ¢ aos sistemas de informacio,
devendo ser analisado se hd comprometimento quanto aos seguintes aspectos:
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1 - Alcance dos.;)bjetivos estratégicos;

1L - Confiabilidade ¢ integridade das informagdes;

11T - Eficécia ¢ eficiéncia das operagles e programas;
IV - Salvaguarda de ativos;

V - Conformidade dos processos ¢ estruturas com leis, normas ¢ regulamentos nternos
€ externos.

Pardgrafo tnico. Aplica-se o disposto neste artigo, no que couber, & avaliagido da
adequagdo ¢ da eficacia do controle interno implementados pela gestio.

Art. 5° Para a realizago do trabalho de auditoria, o Controller devera:

I - Aplicar o mais alto grau de objetividade profissional na coleta, avaliagdo e
comunicagdo de informagdes sobre as atividades ou processos examinados, com base
em evidéncias confiaveis, fidedignas, relevantes, Gteis e persuasivas;

II - Efetuar avaliagdo equilibrada de todas as circunstincias relevantes;

IIT - Manter alto grau de imparcialidade.

Art. 6° O Controller ou o auditor poderé prestar servigos de consultoria com o proposito
de auxiliar 2 unidade auditada na identificacio de metodologias de gestdo de riscos e de
confrole, sem participar efetivamente do gerenciamento dos riscos, cuja
responsabilidade € exclusiva da gestio da unidade auditada.

Art. 7° A Controladoria deverd ser comunicada pelo dirigente méximo do conséreio £
sobre a ocorréncia de qualquer trabalho de fiscalizagio promovido por entidades P =i
governamentais, para fins de conhecimento e acompanhamento dos resultados=e~ |

providéncias.

Art. 8° A Controladoria/Controller avisario previamente ao gestor da unidace/setor

auditados a realizagdo de trabalhos de avaliagio ou consultoria programados para o
exercicio em curso.

Art. 9° As solicitages da Controladoria deverio ser respondidas tempestivamente pelos

setores auditados, mediante apresentacio de documentos, processos e informacdes
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objetivas, que possibilitem a andlise e a opinido de trabalho do Controller, observado os
Prazos estabelecidos, sempre que possivel em acordo com o setor examinado.

Art. 10° O Controller devera observar ¢ aplicar, no desempenho de suas fungdes, os
aspectos técnicos, procedimentos ¢ normas de conduta previstos nos regulamentos da
Controladoria Acispes, no Cédigo de Etica dos Funciondrios Acispes, e demais normas
de auditoria aplicéveis as boas praticas nacionais ¢ interacionais.

Art. 11° Os documentos e informagdes acessados pela unidade de auditoria interna na
realizagéo dos trabalhos de avaliagio e consultoria serfio tratados de forma compativel
com ¢ grau de confidencialidade seguindo determinagdes da Lai, LGPD ¢ Resolugio
Acispes para esse tema.

Art. 12° Os resultados serfio enviados a0 Presidente do Consércio.

Art. 13° O Controller acompanharé, de forma sistemédtica e permanente, a realizagdo das

despesas de que trata o art. 1° de modo a assegurar o cumprimento da meta
estabelecida.”.

Art. 14° O Controller editard através de Normas complementares necessdrias ao
cumprimento desta Resolugo.
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