CAMARA MUNICIPAL DE
2 BOM JARDIM DE MINAS

PARECER DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO.

PARECER N2 27/2022

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 04/2022

PRCJETO DE LEl COMPLEMENTAR N2 04/2022,
QUE “DISPOE SOBRE A CONCESSAQ DE HORARIO
ESPECIAL DE TRABALHO AO SERVIDOR
ESTUDANTE, DEFICIENTE OU COM DEPENDENTE
PORTADOR DE DEFICIENCIA, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE BOM JARDIM DE MINAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

RELATORIO:

O Projeto de Lei em epigrafe, de autoria do Prefeito Municipal visa conceder horario
especial de trabalho aos servidores estudantes, deficientes ou com dependente portador de
deficiéncia.

PARECER:

O presente Projeto de Lei estd redigido em linguagem parlamentar. Ressalta-se, no
entanto, que o texto do projeto n3o aborda todos os servidores que sdo mencionados na
ementa, restringindo-se apenas aos servidores estudantes. Deste modo, ha a necessidade de
emenda que corrija a ementa.

Isto posto, verifica-se que o objetivo do projeto é conceder horério especial de
trabalho aos servidores ESTUDANTES.

O Estatuto do Servidor Piblico de Bom Jardim de Minas (Lei 1.040/2000) em seu
artigo 115 discorre que “poderd ser concedido horario especial ao funcionario estudante,
quando comprovada a incompatibilidade entre o horério escolar e o da reparticdo”. Assim,
este PLC vem melhor normatizar o tema.

O projeto em seu artigo 12 inclui no rol de beneficiados os servidores ocupantes de
cargo contratado, comissionado e efetivo. No entanto, o artigo 12 contradiz o primeiro,
estabelecendo que os servidores exclusivamente comissionados, os temporarios e aqueles
que ndo possuem vinculo efetivo n3o serdo beneficiados. Assim, serd necessario corrigir o
artigo 12, excluindo do texto os servidores comissionados e adequando o artigo 12, de modo
que os servidores efetivos e os contratados serdo abrangidos pela Lei, enguanto o
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comissionado, pela natureza do cargo, que é de dedicagdo exclusiva, ndo poderd ter os
horarios modificados.

Deve-se ressaltar que a reducdo do horario depende de autorizagdo expressa da
chefia e que devera ser compensada, respeitada a carga horaria mensal do trabalho.

Outra modificacdo acordada em reunido foi a supressdo do artigo 14, que previa
autorizacdo para que a Secretaria de Administracdo expedisse normas que complementem
esta lei. Entende-se que qualquer modificagdo ou norma deva ser feita mediante novo
projeto de lei.

Por fim, considera-se o Parecer Juridico que aponta para legalidade e
constitucionalidade deste projeto de lei complementar.

CONCLUSAO:

Face ao exposto concluo baseado no Parecer Juridico, que o presente Projeto é
plenamente regular e legal, ndo havendo empecilhos para sua aprovagao.

lana a nes

Relatora/Suplente

Manifestac3o da Comissso de Legislacdo, Justica e Redacdo:
Aprovamos o Voto do Relator, transformandoc-o em Parecer desta comiss3o.

Nardy 5sé Maria de Paula "

Membro

Alexsandro de Almei
Presidente

Bom Jardim de Minas, 09 de junho de 2022.
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